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Misja

Politechnika Warszawska podaza szlakiem mysli Stanistawa Staszica, stara-
jac sie w rownym stopniu ksztatci¢ umyst, co ksztattowac postawy cztonkow
catej swojej spotecznosci. Prowadzone na Uczelni badania oraz nauczanie
podejmowane sg zawsze z zamiarem tworzenia nowych, uzytecznych spo-
tecznie wartosci. Odnosi sie to zardwno do materialnych efektéw dziatalnosci,
norm wspotdziatania, jak i osobistych cech wszystkich 0sob z nia zwigzanych.
Efekty dziatalnosci naukowej i dydaktycznej Politechniki Warszawskiej sa pro-
pagowane w otoczeniu. Mysl tworzona na Uczelni stuzy¢ ma wewnatrz i na
zewnatrz, z poszanowaniem praw autorow, ale i z otwartoscia na potrzeby
spoteczenstwa.

Politechnika Warszawska, nie zapominajac o chlub-
nej przesztosci i tradycji, jako swojg misje postrze-
ga kreatywny udziat w ksztattowaniu przysztosci
— poprzez badania, tworzgce nowg wiedze i tech-
nologie przysztosci oraz poprzez ksztattowanie na-
stepnych pokolen.

Dziatajgc w poczuciu spotecznej odpowiedzialnosci zamierzamy koncen-
trowac badania na sferach zwigzanych z najwiekszymi wyzwaniami cywili-
zacyjnymi, takimi jak zagrozenia klimatyczne, zanieczyszczenie Srodowiska,
wyczerpywanie sie surowcow nieodnawialnych, choroby cywilizacyjne, zagro-
zenia epidemiologiczne czy problem starzejacego sie spoteczenstwa. Priory-
tety te wpisuja sie w przyjeta przez kraje ONZ w 2015 r. liste Celoéw Zrownowa-
zonego Rozwoju 2030.

Ksztatcac nowe pokolenia, chcemy nie tylko dawac¢ wiedze i umiejetnosci
na najwyzszym poziomie, ale przede wszystkim ksztattowac ludzi Swiattych,
myslacych kreatywniei krytycznie, intelektualnie niezaleznych, $miato gtosza-
cych poglady. Chcemy wyzwalac w nich tworcza ciekawos¢ swiata i zawodo-
we pasje, wpajac nawyk statego ksztatcenia, budowac poczucie spotecznej
odpowiedzialnosci i Swiadomos¢ wptywu na losy Swiata.
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Rozdziat 1
/asady ogolne

1. Politechnika Warszawska jest publiczng uczelnig akademicka.
Politechnika Warszawska dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanej dalej ,ustawa”,
innych obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien niniejszego
statutu.

2. W sprawach nieunormowanych przepisami, o ktérych mowa w ust. 2, Po-
litechnika Warszawska stosuje utrwalone tradycja zwyczaje akademickie.

§ 2!

1. Politechnika Warszawska w swojej dziatalnosci kieruje sie wartosciami
i zasadami okreslonymi w dokumencie Misja Politechniki Warszawskiej.

2. Politechnika Warszawska realizuje zadania okreslone w ustawie oraz cele
zawarte w Strategii Rozwoju Politechniki Warszawskiej.

Politechnika Warszawska ma osobowos¢ prawna.

2. Siedziba Politechniki Warszawskiej jest miasto stoteczne Warszawa. Teren
Politechniki Warszawskiej okresla Rektor w porozumieniu z wtasciwym or-
ganem samorzadu terytorialnego.

3. Oficjalnym skrotem nazwy Politechnika Warszawska jest PW.

Politechnika Warszawska uzywa nastepujacych ttumaczen swojej nazwy
na jezyki obce:

1) Warsaw University of Technology, w jezyku angielskim;

2) Ecole Polytechnique de Varsovie, w jezyku francuskim;

3) Universidad Politécnica de Varsovia, w jezyku hiszpanskim;

1w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty nr 131/L/2021 Senatu PW z dnia 22 wrze-
$nia 2021 r. w sprawie zmiany Statutu Politechniki Warszawskiej
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4) Technische Universitét Warschau, w jezyku niemieckim;
5) Bapwasckuti lMonumexHudeckud YHusepcumem, w jezyku rosyjskim.

1.

Wszyscy pracownicy, doktoranci i studenci Politechniki Warszawskiej two-
rza wspolnote uczelni.

2. Przedstawiciele wspdlnoty uczelni uczestnicza w zarzadzaniu Politechnika
Warszawska w ramach pochodzacych zwyboru organéw i ciat kolegialnych.

3. Politechnika Warszawska jest autonomiczna we wszystkich obszarach
swojego dziatania na zasadach okreslonych w ustawie.

| §5

1. Podstawowe zadania Politechniki Warszawskiej, zwanej dalej réwniez
,2Uczelnig” lub ,PW”, okresla ustawa.

2. Politechnika Warszawska, wykonujac zadania okreslone w ust. 1, wspot-
pracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi i podmiota-
mi gospodarczymi oraz uczestniczy w tworzeniu europejskiej przestrzeni
szkolnictwa wyzszego.

3. 2Prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej i badan naukowych w Politech-
nice Warszawskiej odbywa sie z uwzglednieniem przepisow prawa, z po-
szanowaniem wymogow rzetelnosci naukowej i dobrych praktyk oraz
z uwzglednieniem zasad okreslonych w Europejskiej Karcie Naukowca.

86|
Wyktady w Politechnice Warszawskiej sg otwarte.

2. Wuzasadnionych przypadkach, z uwagi na zakres, tre$¢ oraz warunki pro-
wadzenia zajec, Rektor moze ograniczy¢ ich dostepnosc.

3. 3pPolitechnika Warszawska, w zakresie posiadanych uprawnien, nadaje

stopnie naukowe doktora i doktora habilitowanego oraz tytuty zawodo-
we magistra inzyniera, magistra inzyniera architekta, magistra, inzyniera,
inzyniera architekta oraz licencjata w zakresie prowadzonych kierunkéw
studiow.

w N

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty nr 473/XLIX/2020 Senatu PW z dnia 15
kwietnia 2020 r. w sprawie zmiany Statutu Politechniki Warszawskiej
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Politechnika Warszawska prowadzi dziatalnos¢ wydawnicza publikujac
prace naukowe, wydajac w szczegblnosci czasopisma, monografie, pod-
reczniki i skrypty.

Politechnika Warszawska jest cztonkiem Konferencji Rektorow Akademic-
kich Szkot Polskich.

1. Politechnika Warszawska zachowuje trwate wiezi ze swoimi absolwentami.

2. Politechnika Warszawska troszczy sie o zachowanie pamieci o zastuzo-
nych pracownikach, absolwentach, doktorantach i studentach.

3. Senat Politechniki Warszawskiej moze nadawac jednostkom organiza-
cyjnym, gmachom i audytoriom imiona 0sob zastuzonych oraz uchwalac
umieszczenie na terenie Uczelni pamiatkowych tablic, rzezb i pomnikow.
Senat moze ustali¢ inne formy uczczenia pamieci osdb zastuzonych.

4. Zachowaniu i pielegnowaniu tradycji stuzy w szczegdlnosci Muzeum Po-
litechniki Warszawskiej, gromadzace dobra kultury i pamiatki zwiazane
z historia Uczelni.

§ 10

1. W Politechnice Warszawskie] moga dziatac organizacje spoteczne zrzesza-
jace pracownikéw, doktorantow i studentow.

2. Uczelnia wspotpracuje z dziatajgcymi w niej zwigzkami zawodowymi na
zasadach i w zakresie wynikajacym z obowiazujacych przepisow prawa.
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Rozdziat 2
Tradycja | Zwyczaje

§11

Tradycja Politechniki Warszawskiej siega utworzenia w 1826 roku Szkoty
Przygotowawczej do Instytutu Politechnicznego.
Dzien 15 listopada, ktory upamietnia wznowienie w 1915 r. dziatalnosci
Uczelni z polskim jezykiem wyktadowym, w obecnej siedzibie i pod obec-
na nazwa, jest Dniem Politechniki Warszawskie;.

Dzien Politechniki Warszawskiej jest Swietem catej wspolnoty uczelni.

§12

Politechnika Warszawska ma sztandar, godto i flage oraz wielka pieczec¢
okragta z godtem panstwowym.

Prawo uzywania wielkiej pieczeci przystuguje wytagcznie Senatowi i Rek-
torowi.

Sztandar Politechniki Warszawskiej jest uroczystym symbolem Uczelni
i jest wystawiany podczas podniostych uroczystosci, w obecnosci Rek-
tora. Zgode na uzycie sztandaru wyraza Rektor. Sztandarowi Politechniki
Warszawskiej towarzyszy poczet sztandarowy.

Sztandar Politechniki Warszawskiej jest przedstawiony na fotografiach
w zatgczniku nr 1 do statutu.

Wzor i opis godta Politechniki Warszawskiej jest zamieszczony w zataczniku
nr2 do statutu.

Fotografia flagi Politechniki Warszawskiej jest zamieszczona w zataczniku nr
3 do statutu. Zasady uzywania flagi Politechniki Warszawskiej okresla Rektor
w drodze zarzadzenia.

Politechnika Warszawska uzywa znaku firmowego. Wzor znaku firmowego
Politechniki Warszawskiej ustala Senat. Zasady uzywania znaku firmowego
PW okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

Jednostki organizacyjne Politechniki Warszawskiej moga posiadac wta-
sne sztandary, znaki firmowe i barwy. Zasady uzywania sztandaru, znaku
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firmowego i barwy jednostki organizacyjnej Uczelni okresla Rektor w dro-
dze zarzadzenia.

Sztandar, godto, flaga, wielka piecze¢ okragta, nazwa Politechniki War-
szawskiej i jej skrot literowy, nazwy jednostek organizacyjnych iich skroty
literowe, znak firmowy Uczelni oraz sztandary i znaki firmowe jej jedno-
stek organizacyjnych, a takze charakterystyczne symbole Uczelni, w tym
wizerunek Gmachu Gtownego, wizerunek Duzej Auli lub jej fragmentéw,
podlegaja ochronie w zakresie i na zasadach okre$lonych w przepisach
prawa.

§13

Politechnika Warszawska honoruje osoby za ich wybitny wktad w rozwgj
spoteczny, nauki, edukacji, techniki i kultury, nadajac im tytut doktora ho-
noris causa Politechniki Warszawskiej.

Tytut doktora honoris causa Politechniki Warszawskiej nadaje Senat na
wniosek Rektora.

W sprawie kandydatury Rektor zasiega opinii Komitetu Godnosci Honoro-
wych oraz opinii wtasciwego organu lub ciata kolegialnego, jesli wynika to
z wniosku.

W sktad Komitetu Godnosci Honorowych wchodza byli rektorzy Politech-
niki Warszawskiej zaproszeni przez Rektora. Komitetowi przewodniczy
Rektor.

Wszczecie postepowania o nadanie tytutu doktora honoris causa naste-
puje na podstawie uchwaty Senatu podjetej bezwzgledna wiekszoscig
gtosow waznych.

Uchwate w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa Senat podejmu-
je bezwzgledna wiekszoscig gtosdw waznych, po uzyskaniu opinii wspie-
rajgcych wtasciwych w sprawach naukowych organow trzech instytucji,
do ktérych Senat zwrocit sie w tej sprawie.

§ 14

Politechnika Warszawska moze honorowac osoby, ktérym nadata stopien
naukowy doktora, szczegdlnie zastuzone dla Uczelni lub za ich wybitny
wktad w rozwoj nauki, edukacji, techniki i kultury uroczystym odnowie-
niem doktoratu.
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2. Uroczystos¢ odnowienia doktoratu odbywa sie na mocy uchwaty Senatu
podjetej na wniosek rady naukowej dyscypliny.

3. Tryb postepowania w sprawie uroczystego odnowienia doktoratu okresla
Senat.

§15

1. “#Politechnika Warszawska przyznaje swoim szczegoélnie zastuzonym pra-
cownikom (obecnym i emerytowanym) lub innym osobom, ktore przyczy-
nity sie do rozwoju Uczelni albo przysporzyty jej dobrego imienia i chwaty,
Medal Politechniki Warszawskiej (Alma Mater Bene Merentibus).

2. Medal Politechniki Warszawskiej przyznaje Kapituta Medalu na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Senat. Kapitute Medalu Politechniki War-
szawskiej powotuje Senat na wniosek Rektora.

3. 3Uczelnia przyznaje swoim wieloletnim pracownikom (obecnymiemerytowa-
nym) oraz innym osobom, ktére przyczynity sie do rozwoju Uczelni lub przy-
sporzyty jej dobrego imienia odznake Zastuzony Dla Politechniki Warszawskiej.

4. Odznake Zastuzony Dla Politechniki Warszawskiej przyznaje Rektor na pod-
stawie regulaminu uchwalonego przez Senat.

5. Senat moze ustali¢ inne formy honorowego wyrdzniania oséb zastuzo-
nych dla Uczelni.

6. Wzory i opisy Medalu Politechniki Warszawskiej oraz odznaki Zastuzony Dla
Politechniki Warszawskiej sa zamieszczone w zatacznikach odpowiednio:
nr4inr5do statutu.

7. Pracownikom, emerytom, studentom, doktorantom i absolwentom Poli-
techniki Warszawskiej, doktorom honoris causa Politechniki Warszawskie]
i osobom odznaczonym Medalem Politechniki Warszawskiej oraz odznaka
Zastuzony Dla Politechniki Warszawskiej przystuguje prawo noszenia od-
znaki z godtem Politechniki Warszawskiej. Senat moze przyznac upraw-
nienie noszenia tej odznaki innym osobom.

§16

1. Profesorowi innej uczelni lub instytucji naukowej krajowej albo zagranicz-
nej, niezatrudnionemu w Politechnice Warszawskiej, moze by¢ przyznany
status honorowego profesora Politechniki Warszawskiej.

4w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
5w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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6 (uchylony)
"Status honorowego profesora Politechniki Warszawskiej przyznaje Rek-
tor na wniosek dziekana lub kierownika ogoélnouczelnianej jednostki or-
ganizacyjnej prowadzacej ksztatcenie, ztozony po zaopiniowaniu przez
odpowiednio: rade wydziatu lub rade ogolnouczelnianej jednostki orga-
nizacyjnej.

4. TSzczegbtowe zasady i tryb przyznawania statusu honorowego profesora
Politechniki Warszawskiej ustala Rektor w drodze zarzadzenia.

5. Nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w Politechnice Warszaw-
skiej na stanowisku profesora lub profesora uczelni, ktory przeszedt na
emeryture lub rente moze by¢ przyznany status emerytowanego profe-
sora PW. Osobie o tym statusie przystuguje prawo postugiwania sie okre-
Sleniem ,Professor Emeritus”. Status emerytowanego profesora PW nadaje
Rektor na zasadach i w trybie okre$lonym przez Senat.

§ 17

1. Osoby, ktérym Politechnika Warszawska nadata stopien naukowy dokto-
ra, sktadaja slubowanie doktora.
2. Tekst $lubowania doktora okresla zatagcznik nr 6 do statutu.

§18

1. W Politechnice Warszawskiej odbywaja sie uroczyste inauguracje roku
akademickiego oraz uroczystosci wreczenia dyploméw doktora honoris
causa, uroczystosci odnowienia doktoratu, a takze uroczyste promocje
doktorow i doktorow habilitowanych.

Inne uroczystosci uczelniane odbywaja sie na mocy uchwaty Senatu.
Podczas uroczystosci, o ktérych mowa w ust. 12, sg uzywane stroje aka-
demickie, a Rektor, prorektorzy i dziekani oraz dyrektorzy kolegiow nosza
insygnia petnionych funkgji.

4. Forma i barwa strojow akademickich oraz rodzaj insygniow odpowiadaja
uksztattowanym w Politechnice Warszawskiej zwyczajom.

5. Rektor, prorektorzy i dziekani moga uzywac przystugujacych im strojow
oraz insygnidw petnionych funkcji podczas uroczystosci akademickich
organizowanych poza Politechnikg Warszawska.

6 uchylony przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaty o ktérej mowa w odnosniku nr 1

7 wbrzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktdrej mowa w odnosniku nr 1



6. Byli Rektorzy Politechniki Warszawskiej moga, podczas uroczystosci aka-
demickich w Politechnice Warszawskiej lub poza Uczelnia, uzywac strojow
akademickich, ktérych forme okresla Senat.

7. Piesnig wykonywana tradycyjnie w czasie uroczystosci akademickich

w Politechnice Warszawskiej jest Gaudeamus igitur.

§19

1. Studentom Politechniki Warszawskiej przystuguje prawo noszenia czapki
studenckiej.

Statut PW | Postanowienia ogblne

2. Fotografie czapki studenckiej oraz jej opis okresla zatacznik nr 7 do statutu.

§ 20

1. Na terenie Politechniki Warszawskiej moga sie odbywac, na zasadach
okreslonych przepisami prawa i statutu, zgromadzenia organizowane
przez cztonkow wspolnoty uczelni.

2. Przepisy porzadkowe dotyczace organizowania i odbywania zgromadzen
na terenie Politechniki Warszawskiej okresla zatagcznik nr 8 do statutu.

14



ypy jednostek
organizacyjnych
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1.

§21

Jednostkami organizacyjnymi Politechniki Warszawskiej sa:
1) podstawowe jednostki organizacyjne:

a) 8(uchylony)

b) wydziaty,

c) kolegia;

2) ogoélnouczelniane jednostki organizacyjne o charakterze: badawczym,
dydaktycznym, ustugowym, gospodarczym, kulturalnym, sportowym
lub innym;

3) jednostki organizacyjne administracji: centralnej, w podstawowych
jednostkach organizacyjnych i w Filii Politechniki Warszawskiej w Ptoc-
ku, zwanej dalej ,Filig”.

SWewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi podstawowych jednostek

organizacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3, moga byc:

—

instytuty;

N

katedry;

AW

)

)

) zaktady;
) biblioteki specjalistyczne;
)

5) inne jednostki organizacyjne wykonujace zadania naukowe, dydak-
tyczne, doswiadczalne, ustugowe, realizujgce badania stosowane
i prace rozwojowe lub podejmujace dziatania na rzecz transferu tech-
nologii do gospodarki;

6) jednostki organizacyjne administracji.

Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi instytutu moga byc zaktady.
10(ychylony)

Jednostkami organizacyjnymi administracji sag w szczegélnosci dziaty
i biura. Jednostki te moga nosi¢ inne nazwy, wynikajace z charakteru ich
dziatalnosci albo z przepisow prawa.

11 Jednostki organizacyjne tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor, z za-
strzezeniem ust. 7, ust. 7a i ust. 8.

Utworzenie, przeksztatcenie lub likwidacja wewnetrznych jednostek
organizacyjnych w podstawowych jednostkach organizacyjnych, w tym
rowniez jednostek organizacyjnych administracji, odbywa sie na wnio-

10
11

uchylony przez § 1 pkt 5 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
uchylony przez § 1 pkt 5 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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sek dziekana, po zaopiniowaniu przez rade wydziatu, z zastrzezeniem

ust. 7a.

7a. 12Utworzenie, przeksztatcenie lub likwidacja wydziatu, kolegium, instytu-
tu, katedry, zaktadu lub ogélnouczelnianejjednostki organizacyjnej naste-
puje po zaopiniowaniu przez Senat.

8. 13Biblioteki specjalistyczne wchodzace w sktad podstawowych, ogolno-
uczelnianych jednostek organizacyjnych lub Filii tworzy, przeksztatca
i likwiduje Rektor na wniosek odpowiednio: dziekana, kierownika ogolno-
uczelnianej jednostki organizacyjnej lub prorektora ds. Filii zaopiniowany
przez wtasciwa rade i dyrektora Biblioteki Gtownej.

9. 13Wrazie potrzeby Rektor moze tworzy¢ samodzielne stanowiska pracy.
(uchylony)

§23

1. Wydziat jest jednostka organizacyjng wtasciwa do organizowania i pro-
wadzenia dziatalnosci naukowej w co najmniej jednej dyscyplinie nauko-
wej oraz dziatalnosci dydaktycznej w zakresie kierunkow studiow, dla
ktorych wiodace sa dyscypliny naukowe uprawiane na wydziale.

2. Wydziat moze by¢ utworzony, gdy bedzie w nim zatrudnionych co naj-
mniej dwunastu nauczycieli akademickich zajmujacych stanowiska pro-
fesora lub profesora uczelni albo posiadajacych stopien naukowy doktora
habilitowanego.

3. Wydziatem kieruje dziekan z pomoca prodziekanow.

4. Kolegialnym ciatem opiniodawczo - doradczym dziekana jest rada wydziatu.

5. Mienie wydziatu stanowi wydzielong cze$¢ mienia Uczelni.

6. Dziekan dysponuje srodkami finansowymi w zakresie kompetencji okre-

Slonych przez Rektora, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

12
13
14
15

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
uchylony przez § 1 pkt 6 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1.

§ 24

16Kolegium jest jednostka organizacyjna wtasciwa do organizowania
i prowadzenia dziatalnosci naukowej w co najmniej jednej dyscyplinie
naukowej oraz dziatalnosci dydaktycznej w zakresie kierunkow studiow,
dla ktorych wiodace sa dyscypliny naukowe uprawiane w kolegium.
Kolegium moze by¢ utworzone, gdy bedzie w nim zatrudnionych co naj-
mniej szesciu nauczycieli akademickich zajmujacych stanowiska profe-
sora lub profesora uczelni albo posiadajacych stopien naukowy doktora
habilitowanego.

Kolegium kieruje dyrektor kolegium z pomoca zastepcow.

Kolegialnym ciatem opiniodawczo-doradczym dyrektora kolegium jest
rada kolegium.

Mienie kolegium stanowi wydzielong cze$¢ mienia Uczelni.

Dyrektor kolegium dysponuje srodkami finansowymi w zakresie kompeten-
cji okreslonych przez Rektora, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§25

(ychylony)

Dziatalnos¢ dydaktyczna realizowana jest na zlecenie dziekana w instytu-
tach, katedrach i zaktadach oraz za zgoda Rektora w innych jednostkach
organizacyjnych.

§ 26

18postanowienia statutu dotyczace wydziatu, jednostek i komorek organi-
zacyjnych wydziatu oraz rady wydziatu, dziekana i prodziekanow, wydzia-
towych kolegiow elektorow stosuje sie odpowiednio: do kolegium, jego
jednostek i komorek organizacyjnych, rady kolegium, dyrektora i zastep-
cow dyrektora kolegium, kolegium elektoréw w kolegium, z zastrzezeniem
ust. 21§85 ust. 3.

Odnoszace sie do wydziatu postanowienia statutu dotyczace wyborow
stosuje sie odpowiednio do kolegium, chyba ze uchwata Senatu, o ktorej

mowa w § 63 ust. 1, stanowi inaczej.

16

-

7
18

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
uchylony przez § 1 pkt 9 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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1.

§ 27

Ogolnouczelniane jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 21 ust. 1
pkt 2, tworzy sie w celu wykonywania zadan naukowych, dydaktycznych,
doswiadczalnych, badawczych, ustugowych, realizacji badan stosowa-
nych i prac rozwojowych, realizowania dziatan na rzecz transferu tech-
nologii do gospodarki, organizowania zaje¢ z zakresu kultury fizycznej
i sportu, prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, wydawniczej, gospodarczej
lub innej, sa to w szczegdlnosci:

1) biblioteka;

) studium;

w N

) centrum;

o~

) oficyna wydawnicza;

Ul

) muzeum;

6) osrodek.

Jednostka ogélnouczelniang kieruje osoba powotana na funkcje kierow-
nicza lub zatrudniona na stanowisku kierowniczym przez Rektora.

Mienie jednostki ogoélnouczelnianej stanowi wydzielona cze$¢ mienia
Uczelni.

Kierownik jednostki ogolnouczelnianej kieruje jednostka i dysponuje
Srodkami finansowymi w zakresie kompetencji okreslonych przez Rektora
i zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 28

Instytut jest utworzony do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz reali-
zowania zleconych zadan dydaktycznych.

Instytut moze byc¢ utworzony, gdy bedzie w nim zatrudnionych co naj-
mniej o$miu nauczycieli akademickich na stanowiskach profesora lub
profesora uczelni albo posiadajacych stopien naukowy doktora habilito-
wanego, z ktorych co najmniej jedna osoba zatrudniona jest na stanowi-
sku profesora.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek dziekana
moze, na czas okreslony, obnizy¢ wymagania, o ktorych mowa w ust. 2.
Instytutem kieruje dyrektor z pomoca zastepcow.

19

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku nr 1
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5.

Mienie instytutu stanowi wydzielong czes¢ mienia jednostki organizacyj-
nej, w sktad ktérej wchodzi.

Dyrektor instytutu dysponuje posiadanymi srodkami finansowymi w za-
kresie kompetencji przyznanych przez Rektora, zgodnie z obowigzujacy-
mi przepisami prawa.

§29

Katedra jest utworzona do prowadzenia dziatalnosci naukowej zwigzanej
z okreslonym obszarem badan oraz realizowania zleconych zadan dydak-
tycznych.

Katedra moze byc¢ utworzona, gdy bedzie w nigj zatrudnionych co najmniej
o$miu nauczycieli akademickich, w tym co najmniej trzy osoby na stano-
wiskach profesora lub profesora uczelni albo posiadajace stopien naukowy
doktora habilitowanego, z ktérych co najmniej jedna osoba zatrudniona
jest na stanowisku profesora.

20\ szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek dziekana
moze, na czas okreslony, obnizy¢ wymagania, o ktorych mowa w ust. 2.
Katedra kieruje kierownik.

Kierownik katedry dysponuje posiadanymi srodkami finansowymi w za-
kresie kompetencji przyznanych przez Rektora, zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami prawa.

§ 30

Zaktad jest utworzony do prowadzenia dziatalnosci naukowej zwigzane;
z okre$lonym obszarem badan oraz realizowania zleconych zadan dydak-
tycznych.

Zaktad moze byc¢ utworzony, gdy bedzie w nim zatrudnionych co najmnie;
pieciu nauczycieli akademickich, w tym dwie osoby na stanowiskach pro-
fesora lub profesora uczelni albo posiadajace stopief naukowy doktora
habilitowanego.

21\ szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor, na wniosek dziekana
moze, na czas okreslony, obnizy¢ wymagania, o ktorych mowa w ust. 2.
Zaktadem kieruje kierownik.

20
21

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1.

1.

§31

Jednostka organizacyjna niespetniajaca warunkow statutowych wymaga-
nych do jej utworzenia przez okres dtuzszy niz dwa lata jest przeksztatca-
na lub likwidowana, z zastrzezeniem § 28 ust. 3,§ 29 ust. 31§ 30 ust. 3.

§32

Utworzenie jednostki organizacyjnej moze nastapic jedynie wraz z okre-
Sleniem zrodet finansowania dziatalnosci tworzonej jednostki.

llekro¢ statut wymaga dla utworzenia jednostki organizacyjnej zatrud-
nienia w tej jednostce okreslonej liczby nauczycieli akademickich lub za-
trudnienia ich na okreslonych stanowiskach oznacza to zatrudnienie tych
nauczycieli w Politechnice Warszawskiej jako podstawowym miejscu pra-
Cy W rozumieniu ustawy.

W odniesieniu do jednostek organizacyjnych Filii, wymog zatrudnienia okre-
Slonej liczby nauczycieli akademickich lub zatrudnienia ich na okreslonych
stanowiskach oznacza zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

§33

22\\/ jednostkach organizacyjnych PW i w Filii moga by¢ tworzone komor-
ki organizacyjne, w szczegblnosci: zespoty, zespoty dydaktyczne, zespoty
badawcze, laboratoria, pracownie, warsztaty, biblioteki specjalistyczne,
sekcje oraz komorki o innych nazwach.

Zasady i tryb tworzenia komorek, o ktérych mowa w ust. 1 okresla regula-
min organizacyjny PW.

§34

Politechnika Warszawska prowadzi filie o nazwie: Politechnika Warszaw-
ska Filia w Ptocku,

Filig kieruje prorektor ds. Filii, ktory moze jednoczesnie petnic funkcje kie-
rownika podstawowej jednostki organizacyjnej wchodzacej w sktad Filii.
Szczegdtowe zasady organizacji, funkcjonowania i zadania jednostek
organizacyjnych Filii okresla regulamin organizacyjny PW.

Mienie Filii stanowi wydzielona czes¢ mienia Uczelni.

22

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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5. Prorektor ds. Filii dysponuje Srodkami finansowymi w zakresie kompetencji
okreslonych przez Rektora, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

1. W Politechnice Warszawskiej moga byc¢ tworzone szkoty jako zwigzki pod-
stawowych jednostek organizacyjnych, ksztatcacych na pokrewnych kie-
runkach studiéw albo prowadzacych badania w tej samej lub pokrewnej
dyscyplinie naukowej.

2. Utworzenie szkoty oraz szczegotowe zasady wspotpracy jednostek ja two-
rzacych okresla umowa zawarta pomiedzy jednostkami, zatwierdzona
przez Rektora.

Strukture organizacyjna PW, w tym jednostki organizacyjne, ich organiza-
Cje i zasady dziatania oraz podziat zadan w ramach tej struktury, a takze
organizacje oraz zasady dziatania administracji okresla regulamin organi-
zacyjny Politechniki Warszawskiej nadany przez Rektora.

23w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
24w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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Rozdziat 1
Organy

§ 37

1. Organami kolegialnymi Politechniki Warszawskiej sa:
1) Rada Uczelni;
2) Senat;
3) rady naukowe dyscyplin.
2. Organem jednoosobowym Politechniki Warszawskiej jest Rektor.

§ 38

Kadencje Rady Uczelni, Rektora i Senatu okres$la ustawa.

2. 25Kadencja rad naukowych dyscyplin trwa 4 lata i rozpoczyna sie dnia
1 stycznia roku nastepujacego po roku rozpoczecia kadencji Rektora
i Senatu.

3. Czas trwania kadencji przedstawicieli studentow i doktorantéw w orga-
nach kolegialnych okreslaja odpowiednio: regulamin samorzadu studen-
tow i regulamin samorzadu doktorantow.

Zadania i kompetencje Rady Uczelni okresla ustawa.
2. Do zadan Rady Uczelni nalezy takze wyrazanie opinii w sprawach nawia-
zywania i rozwigzywania stosunku pracy z kierownikiem Zespotu Audytu

Wewnetrznego oraz osobg kierujgca administracja centralna.

Rade Uczelni stanowi 9 oséb, w tym 4 osoby spoza wspolnoty uczelni

i 4 osoby z PW oraz przewodniczacy Samorzadu Studentow PW.

25w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
26w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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§41

1. Rada Uczelni funkcjonuje na zasadach kolegialnosci, transparentno-
Sci, osobistego zaangazowania jej cztonkow i z poszanowaniem tradycji
akademickich, kierujac sie przepisami prawa, statutu i regulaminu Rady
Uczelni, majac na wzgledzie misje i strategie Politechniki Warszawskiej
oraz dobro wspélnoty uczelni.

2. 27Rada Uczelni na wniosek Rektora przedstawia swoje stanowisko we
wskazanych przez niego sprawach lub z wtasnej inicjatywy w sprawach
objetych zakresem jej zadan.

3. Na zaproszenie przewodniczacego, w posiedzeniach Rady Uczelni uczest-
niczy Rektor lub wtasciwe ze wzgledu na tematyke obrad inne osoby.

4. Na ostatnim w danym roku kalendarzowym posiedzeniu Senatu przewod-
niczacy Rady Uczelni, w trybie informacji, przedstawia roczne sprawozda-
nie z dziatalnosci Rady Uczelni.

5. Rada Uczelni uchwala regulamin okreslajacy tryb jej funkcjonowania.

§ 42

1. Obowiazki i uprawnienia Senatu okresla ustawa.

2. Do zadan Senatu nalezy takze:

3. dokonywanie wyktadni statutu;

4. wyrazanie opinii wspoélnoty uczelni we wszystkich sprawach, ktorymi
wspolnota ta jest zainteresowana;

5. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Rektora;

6. opiniowanie wnioskow o odznaczenia i nagrody.

§43
W sprawach osobowych Senat podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledna wiekszoscia gtosow waznych.

e

1. W szczegdlnych przypadkach Senat, dziatajac w trybie przewidzianym dla

uchwalenia statutu, moze na wniosek innego organu Politechniki War-
szawskiej lub z wtasnej inicjatywy zawiesi¢ na czas okreslony, w catosci

27w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 19 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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lub w czesci, obowiazywanie przepisu statutowego w odniesieniu do kon-
kretnej sprawy, o ile takie zawieszenie nie narusza przepiséw prawa.
Podejmujac uchwate zgodnie z ust. 1, Senat okresla zasady postepowania
w sprawie, ktérej uchwata dotyczy.

Senat Politechniki Warszawskiej liczy 58 cztonkow.

W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor;

2) 28przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na stano-
wiskach profesorow i profesoréw uczelni w liczbie 30, z tym Ze do tej
grupy wchodza:

a) wybrani na wydziatach przedstawiciele, po jednym z kazdego
wydziatu,

b) pozostali przedstawiciele tej grupy wybrani w ogdlnouczelnianych
wyborach posrednich, tj. poprzez wybranych na wydziatach elek-
toréw do wyboru senatoréw przedstawicieli profesorow i profe-
sorow uczelni, w liczbie wynikajacej z roznicy pomiedzy liczbg 30
a liczba przedstawicieli, o ktorych mowa w lit. a;

3) dziesieciu przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich;

4) pieciu przedstawicieli pracownikéw Uczelni niebedacych nauczyciela-
mi akademickimi wybranych z grona pracownikow tej grupy zatrud-
nionych we wszystkich jednostkach organizacyjnych PW;

5) jedenastu przedstawicieli studentéw wybranych z ich grona;

6) jeden przedstawiciel doktorantow wybrany z ich grona.

W grupach przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. b oraz ust. 2

pkt 3, kazdy przedstawiciel danej grupy jest zatrudniony w innej podsta-

wowej lub ogolnouczelnianej jednostce organizacyjnej Uczelni.

W grupie przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, kazdy przed-

stawiciel z tej grupy jest zatrudniony w innej jednostce organizacyjnej

Uczelni.

W posiedzeniach Senatu oraz jego statych komisji uczestniczy z gto-

sem doradczym przedstawiciel kazdego zwigzku zawodowego dziatajace-

go w Uczelni.

28

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 3
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prorektorzy i kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych,

jesli nie sa cztonkami Senatu;

przewodniczacy Rady Uczelni;

przewodniczacy rad naukowych dyscyplin;

osoba kierujgca administracja centralng;

kwestor;

audytor wewnetrzny;

dyrektor Biblioteki Gtownej;

29dyrektor Studium
29dyrektor Studium

Jezykéw Obcych;
Wychowania Fizycznego i Sportu;

10) dyrektor Szkoty Biznesu;

11) dyrektor Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii;

12) 3%przedstawiciel samorzadu doktorantéw.

2. Rektor moze zapraszac na posiedzenia Senatu inne osoby z wtasnej inicja-

tywy lub na wniosek Senatu.

3. Zasadyitryb funkcjonowania Senatu okresla zatacznik nr 9 do statutu.

§ 47

1. Senat powotuje state i dorazne komisje senackie. Zadaniem statych komi-

sji senackich jest opiniowanie i przygotowywanie wnioskow odnoszacych

sie do okreslonego obszaru dziatalnosci Uczelni. Dorazne komisje senac-

kie sa powotywane w celu rozpatrzenia okreslonej sprawy.

2. Statymi komisjami senackimi sa:

1) Senacka Komisja ds. Etyki Zawodowej;
2) Senacka Komisja ds. Historii i Tradycji;
3) Senacka Komisja ds. Kadr;
4) Senacka Komisja ds. Ksztatcenia;
5) Senacka Komisja ds. Mienia i Finanséw;
6) Senacka Komisja ds. Nauki;
7) Senacka Komisja ds. Organizacji Uczelni;
8) Senacka Komisja ds. Wspotpracy z Zagranica;
9) Senacka Komisja ds. Wyboru Cztonkéw Rady Uczelni.
27 29w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

30w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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3. Przewodniczacych komisji sposréd cztonkow Senatu powotuje, na wnio-
sek Rektora, Senat.

4. 31 jczebnosc komisji ustala Senat, przy czym cztonkowie Senatu stanowia
co najmniej jedna trzecia sktadu komisji senackich wymienionych w ust. 2
pkt 3-81100% sktadu komisji wymienionej w ust. 2 pkt 9.

5. Powotanie statych komisji powinno nastapi¢ w ciaggu dwoch miesiecy
po rozpoczeciu kadencji Senatu.

6. Kadencja komisji rozpoczyna sie z dniem wyboru cztonkow komisji,
a konczy sie z dniem wyboru cztonkow komisji na nastepna kadencje.

7. Kadencja komisji doraznej konczy sie z chwilag podjecia przez Senat
uchwaty stwierdzajacej wykonanie przez komisje powierzonego jej zada-
nia lub z uptywem kadencji Senatu.

§ 48

Cztonkowie Senatu majg prawo wystepowac z interpelacjami do Rektora.

1. Rady naukowe dyscyplin tworzy sie w dyscyplinach, w ktorych Politechni-

ka Warszawska posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
co najmniej doktora.
2. Wuzasadnionych przypadkach rada naukowa dyscypliny moze by¢ utwo-
rzona dla wiecej niz jednej dyscypliny.
3. Rada naukowa dyscypliny, w zakresie danej dyscypliny naukowe:
1) prowadzi postepowania w sprawie nadawania stopni naukowych i na-
daje stopnie naukowe;
2) nostryfikuje stopnie naukowe;
3) okresla strategie rozwoju dyscypliny i pozadane warunki jej realizacj;
4) okresla polityke naukowa w ramach dyscypliny oraz nadzoruje jej re-
alizacje w jednostkach PW;
5) 32okresla zasady i tryb podziatu Srodkow finansowych na badania na-
ukowe przyznanych przez Rektora do dyspozycji rady;
6) realizuje zadania zwiazane z ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej;
7) 33ustala wartosci wielkosci kryterialnych w zakresie dziatalnosci na-

31w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
32w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
33w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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ukowej w ocenie okresowej nauczycieli akademickich oraz przy za-
trudnianiu pracownikow w grupach pracownikéw: badawczych i ba-
dawczo - dydaktycznych;

8) 33wyraza opinie w sprawach wskazanych przez Rektora;

9)

10) 34(uchylony);

34(uchylony)

)
11) opiniuje wnioski w sprawie nagréd naukowych dla pracownikéw;
12) 34(uchylony)

)

13) wyraza opinie we wszystkich innych sprawach, waznych dla dyscypli-
ny naukowej.
4. W sprawach osobowych rady naukowe dyscyplin podejmuja uchwaty
w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscia gtosow waznych.

1. W sktad rady naukowej dyscypliny wchodza:

1) profesorowie i profesorowie uczelni posiadajacy w dniu wyboru upraw-
nienia do petnienia funkcji promotora w rozprawach doktorskich;

2) osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego posiadajace
w dniu wyboru uprawnienia do petnienia funkcji promotora w rozpra-
wach doktorskich;

3) osoby ze stopniem naukowym doktora;

4) przedstawiciel doktorantdow prowadzacy badania w dyscyplinie wta-
sciwej dla kompetencji rady.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 musza spetnia¢ warunki okreslone
w ustawie.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3 musza by¢ zatrudnione w Politech-
nice Warszawskiej jako podstawowym miejscu pracy i prowadzi¢ dziatal-
nos¢ naukowa w Politechnice Warszawskiej co najmniej w 50% udziatu
czasu pracy w dyscyplinie nalezacej do kompetencji rady oraz posiadac
istotne osiggniecia naukowe w tej dyscyplinie.

4. Liczba cztonkow rady naukowej dyscypliny nie moze by¢ mniejsza niz
7 0s6b i nie moze przekraczac 60 0sob, przy czym udziat osob wymienio-
nych w ust. 1 pkt 3 nie moze przekraczac¢ 17% liczby cztonkow rady. Ta
sama osoba moze byc¢ cztonkiem jednej rady naukowej dyscypliny.

w

4 uchylony przez § 1 pkt 22 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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5. Zasady i tryb funkcjonowania rady naukowej dyscypliny, w tym zakres
zadan przewodniczacego, okresla regulamin rady naukowej dyscypliny
nadawany przez Senat.

§51

1. Cztonkowie organow kolegialnych Politechniki Warszawskiej nie moga
petni¢ funkcji organu jednoosobowego innej uczelni, miec statusu zato-
zyciela uczelni niepublicznej lub statusu cztonka organu osoby prawnej
bedacej zatozycielem uczelni niepubliczne;.

2. Rektor PW nie moze by¢ organem jednoosobowym innej uczelni, zatozy-
cielem uczelni niepublicznej lub cztonkiem organu osoby prawnej beda-
cej zatozycielem uczelni niepubliczne.

§ 52

1. Rektor piastuje najwyzsza godnos¢ w Politechnice Warszawskiej i przystu-
guje mu tytut honorowy Magnificencji.

2. 35Rektorem moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Politechnice
Warszawskiej jako podstawowym miejscu pracy, posiadajacy tytut nauko-
wy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.

3. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Poli-
techniki Warszawskiej, niezastrzezonych przez ustawe lub statut do kom-
petencji innych organow Uczelni.

Obowigzki i uprawnienia Rektora okresla ustawa.

5. Do zadan Rektora w szczegolnosci nalezy takze:

1) zwotywanie posiedzen Senatu i przewodniczenie jego posiedzeniom
z wyjatkiem punktu porzadku obrad posiedzen, na ktorych jest oce-
niana jego dziatalnosg;

2) przedstawianie Senatowi spraw wymagajacych rozstrzygniecia lub za-
opiniowania przez ten organ;

3) sktadanie Senatowi rocznych sprawozdan z dziatalnosci Politechniki
Warszawskiej;

4) okreslanie zakresu dziatania os6b powotanych do petnienia funkcji
kierowniczych;

5) powotywanie komisji rektorskich, zespotéw oraz petnomocnikéw Rektora;

35w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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6) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek organizacyjnych
Uczelni;

7) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelniane-
go systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia;

8) podejmowanie decyzji o utworzeniu i zniesieniu studiow podyplomo-
wych oraz powotywanie i odwotywanie kierownikow tych studiow;

9) sprawowanie nadzoru nad administracjg i gospodarka Uczelni;

10) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia i gospodarki Uczelni,
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie;

11) podejmowanie decyzji w sprawach wspotpracy Politechniki Warszaw-
skiej z instytucjami naukowymi i gospodarczymi w kraju i za granica;

12) dbanie o zaspokojenie potrzeb socjalno-bytowych i zdrowotnych
cztonkow wspoélnoty uczelni.

Rektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Uczelni oraz przetozo-

nym i opiekunem studentéw i doktorantow.

Rektor moze w formie pisemnej upowazniac imiennie pracownikéw Uczel-

ni do podejmowania okreslonych czynnosci prawnych lub do sktadania

oSwiadczen woli w ustalonym zakresie.

§ 53

1. Rektor sprawuje nadzor nad aktami prawa wewnetrznego PW.
2. W razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa powszechnie obo-

wigzujacego lub statutem albo naruszenia waznego interesu Politechniki
Warszawskiej Rektor zawiesza wykonanie wewnetrznego aktu prawnego,
wydanego przez podmiot niebedacy organem i wzywa do jego zmiany lub
uchylenia w terminie 14 dni. Jesli podmiot nie zmieni albo nie uchyli aktu
prawnego sprzecznego z przepisami prawa powszechnie obowiazujacego
lub statutem albo naruszajacego wazny interes Politechniki Warszawskiej,
Rektor uchyla akt w catosci.

Rektor zawiesza wykonanie uchwaty Rady Uczelni, Senatu lub rady na-
ukowej dyscypliny niezgodnej z przepisami prawa powszechnie obo-
wiagzujacego lub statutem albo naruszajacej wazny interes Politechniki
Warszawskiej i w terminie 30 dni zwotuje posiedzenie Senatu lub oczeku-
je na zwotanie posiedzenia Rady Uczelni lub rady naukowej dyscypliny
w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty.
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4. Jesli organ, o ktorym mowa w ust. 3, we wskazanym terminie nie zmieni
albo nie uchyli uchwaty:

1) sprzecznej z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego lub sta-
tutem - Rektor przekazuje ja ministrowi wtasciwemu do spraw szkol-
nictwa wyzszego i nauki;

1) naruszajacej wazny interes Politechniki Warszawskiej:

a) uchwata wchodzi w zycie, jesli organ uchwatodawczy wypowie sie
za jej utrzymaniem wiekszoscig co najmniej 3/4 gtoséw waznych,
w obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu organu,

b) Rektoruchyla uchwate, jesli uchwata nie wchodzi w zycie w wyniku
gtosowania, o ktérym mowa w lit. a.

Rozdziat 2
Ciata kolegialne

§ 54

W Politechnice Warszawskiej oraz w jej jednostkach organizacyjnych
moga dziatac ciata kolegialne o charakterze opiniodawczo-doradczym,
w szczegolnosci rady, nie bedace organami Uczelni.

1. 36W Uczelni dziata Konwent Politechniki Warszawskiej, ktory wspiera i pro-

muje Uczelnie.
2. Do kompetencji Konwentu nalezy w szczegolnosci:
1) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych wspotpracy Politechniki
Warszawskiej z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;
2) wspieranie Politechniki Warszawskiej w dziatalnosci na rzecz jej roz-

woju.

36w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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1. Na wydziale kolegialnym ciatem opiniodawczo-doradczym dziekana jest

1. W sktad Konwentu wchodza opiniotwérczy przedstawiciele otoczenia

spoteczno-gospodarczego Uczelni i samorzadu terytorialnego, w szcze-
golnosci aktywni zawodowo absolwenci PW o znaczacych osiggnieciach
w dziatalnosci naukowej, gospodarczej lub spoteczne).

Cztonkéw Konwentu powotuje Senat na wniosek Rektora. Kadencja Kon-
wentu konczy sie z koncem kadencji Senatu.

Pracami Konwentu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego wybiera
Konwent na swoim posiedzeniu, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu.
Konwent dziata zgodnie z przyjetym przez siebie regulaminem, zatwier-
dzonym przez Senat.

§ 57

Posiedzenia Konwentu powinny sie odbywac nie rzadziej niz raz w roku
i sg zwotywane przez przewodniczacego z jego inicjatywy lub na wniosek:
1) Rektora;

2) cztonkow Konwentu w liczbie nie mniejszej niz 1/5 sktadu.

W posiedzeniach Konwentu uczestniczy Rektor.

Na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji Konwent wybiera sekretarza.

rada wydziatu.

Rada wydziatu, w zakresie objetym dziatalnoscia wydziatu:

1) uczestniczy w ustalaniu ogolnych kierunkow dziatalnosci i strategii
rozwoju wydziatu;

2) wyraza opinie we wszystkich sprawach wskazanych przez dziekana
oraz w sprawach przewidzianych w statucie i innych aktach prawa we-
wnetrznego lub skierowanych do zaopiniowania przez organy Uczelni
lub osoby sprawujace funkcje lub zajmujace stanowiska kierownicze;

3) wyraza opinie wspolnoty wydziatu we wszystkich sprawach jej doty-
czacych;

4) 37opiniuje kandydatow na funkcje kierownicze na wydziale, z wytacze-
niem funkcji dziekana i prodziekanow;

37w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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5) uczestniczy w opiniowaniu:
a) wnioskow w sprawie tworzenia i znoszenia studiéw na kierunkach
prowadzonych na wydziale,
b) programow studiow, studiow podyplomowych (w tym plandw stu-
didw i zaktadanych efektow uczenia sie),
c) zasaditrybu przyjmowania na studia prowadzone na wydziale;
6) 38opiniuje sprawozdanie dziekana z dziatalnosci wydziatu.
3. Rada wydziatu moze uchwali¢, w razie potrzeby, regulamin dziatania rady
wydziatu.
4. Opinie w sprawach osobowych rada wydziatu wyraza w formie uchwaty
podjetej w gtosowaniu tajnym bezwzgledna wiekszoscig gtosow waznych.

5. Cztonkowie rady wydziatu maja prawo wystepowania z interpelacjami do
dziekana.

1. W sktad rady wydziatu wchodza:

1) dziekan, jako przewodniczacy;

2) prodziekani;

3) nauczyciele akademiccy, zatrudnieni na wydziale w petnym wymiarze
czasu pracy, na stanowiskach profesora lub profesora uczelni albo po-
siadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego, z zastrzezeniem
ust. 3;

4) 3%przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych nawydziale, dla ktorych Politechnika Warszawska jest podstawo-
wym miejscem pracy, wybrani z ich grona, w liczbie nie mniejszej niz
10 % i nie wiekszej niz 16 % sktadu rady wydziatu okreslonego w ust. 1;

5) przedstawiciele pozostatych pracownikow wydziatu, wybrani z ich
grona, w liczbie nie mniejszej niz 4 % i nie wiekszej niz 10 % sktadu
rady wydziatu okreslonego w ust 1, zatrudnieni na wydziale w petnym
wymiarze czasu pracy;

6) przedstawiciele studentow i doktorantow wybrani z ich grona,
w liczbie nie mniejszej niz 20% sktadu rady wydziatu okreslonego
w ust. 1, z tym Ze liczbe przedstawicieli studentow i liczbe przed-

38w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
3% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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stawicieli doktorantow rada wydziatu ustala proporcjonalnie do li-
czebnosci obu tych grup w podstawowej jednostce organizacyjnej,
z zastrzezeniem ze studenci i doktoranci sg reprezentowani co naj-
mniej przez jednego przedstawiciela kazdej z tych grup, w tym
przewodniczacego wydziatowej rady samorzadu studentow i przed-
stawiciela rady doktorantow.

W sktad rady wydziatu dziekan moze powotac przedstawicieli otoczenia

spoteczno-gospodarczego Uczelni w liczbie stanowigcej nie wiecej niz

10% sktadu okreslonego w ust. 1.

40Nauczyciele akademiccy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 stanowig nie

mniej niz potowe sktadu rady wydziatu okreslonego w ust. 1.

40Doktadna liczbe przedstawicieli okreslonych w ust. 1 pkt 4 i5 ustala rada

wydziatu. Do liczby przedstawicieli okreslonych w ust. 1 pkt 4 nie wlicza sie

prodziekanow. W uzasadnionych przypadkach rada wydziatu moze ustali¢

takze doktadna liczbe przedstawicieli nauczycieli akademickich, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt 3.

W posiedzeniach rady wydziatu uczestnicza z gtosem doradczym przed-

stawiciele zwigzkoéw zawodowych dziatajacych na wydziale, po jednym

z kazdego zwiazku.

41Dziekan moze zapraszac¢ na posiedzenia rady wydziatu inne osoby z wia-

snej inicjatywy lub na wniosek rady wydziatu, w tym bytych profesorow.

1.

Na wydziale do przedstawiania lub opiniowania kandydatéw do petnie-
nia funkgcji kierowniczej dziekana oraz opiniowania kandydatéw do pet-
nienia funkcji kierowniczej prodziekanow wybiera sie wydziatowe kolegia
elektorow.

W sktad wydziatowego kolegium elektoréw wchodzg przedstawiciele po-
szczegblnych grup wspolnoty wydziatu, okreslonych w § 59 ust. 1 pkt 3-6
w proporcjach odpowiadajacych proporcjom tych grup w sktadzie rady
wydziatu, z zastrzezeniem ust. 3.

W sktad wydziatowego kolegium elektorow wchodza nauczyciele akade-
miccy, dla ktorych Politechnika Warszawska jest podstawowym miejscem

40
a1
2

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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pracy, zatrudnieni na wydziale na stanowiskach profesora lub profesora
uczelni albo posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego.

4. Cztonkowie wydziatowego kolegium elektorow sg wybierani na okres ka-
dencji i zachowuja mandaty do czasu wyboru nowego wydziatowego ko-
legium elektorow.

5. Cztonkowie wydziatowego kolegium elektoréw wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego.

(uchylony)

1. W jednostkach ogoélnouczelnianych moga istnie¢ kolegialne ciata opinio-
dawczo-doradcze, w tym rady, utworzone i dziatajace w zakresie, na zasa-
dach i w sposob okreslony w regulaminie organizacyjnym PW.

2. Sktad osobowy kolegialnych ciat opiniodawczo-doradczych, o ktérych
mowa w ust. 1 ustala Rektor, po zaopiniowaniu przez Senat.

3. W uzasadnionych przypadkach organy kolegialne Uczelni, organy kole-
gialne samorzadu studenckiego i doktorantéw, komisje stypendialne, ko-

misje i zespoty powotane w postepowaniach w sprawach nadania stopnia
i tytutu, inne komisje i zespoty oraz inne ciata kolegialne w tym ciata opi-
niodawczo-doradcze dziatajace w Uczelni moga prowadzi¢ posiedzenia
i podejmowac uchwaty przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej
z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

43 uchylony przez § 1 pkt 28 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
44w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 29 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
45w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 uchwaty , o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1.

2.

3.

§63

Senat, nie pdzniej nizdnia 1 marca ostatniego roku kadencji, o ktérej mowa

w § 38 ust. 1, podejmuje uchwate wyborczg okreslajaca w szczegdlnosci:

1) “Sorganizacje i terminarz wyborow do Senatu, kolegium elektoréw do
wyboru Rektora, rad wydziatow, wydziatowych kolegiow elektorow
oraz terminarz wyboroéw Rektora;

2) tryb wyboréw przedstawicieli nauczycieli akademickich w Senacie
wymienionych w § 45 ust. 2 pkt 2 i 3 oraz podziat mandatow przedsta-
wicieli pracownikow wymienionych w § 45 ust. 2 pkt 4, na poszczegol-
ne jednostki organizacyjne;

3) sktad liczbowy kolegium elektoréw do wyboru Rektora oraz podziat
mandatéw elektoréw na poszczegbdlne jednostki organizacyjne.

4TWybory przedstawicieli pracownikéw PW do Senatu, rad wydziatow, ko-
legium elektoréw do wyboru Rektora i do wydziatowych kolegiow elek-
torow odbywaja sie z uwzglednieniem przepisow § 45, § 59, § 60 i § 66,
zgodnie ze sposobem okreslonym w zataczniku nr 10 do statutu.
4TWybory Rektora oraz wybory do Senatu, kolegium elektoréow do wybo-
ru Rektora, wybory do rad wydziatéw, a takze do wydziatowych kolegiow
elektoréw organizuja i przeprowadzajg odpowiednio: uczelniana lub wy-
dziatowe komisje wyborcze.

1.

Rektora wybiera kolegium elektorow do wyboru Rektora zgodnie z regula-
minem okreslonym w zataczniku nr 11 do statutu.

1la. 480d dnia stwierdzenia wyboru do dnia rozpoczecia kadencji, osoba wy-

brana na Rektora jest Rektorem elektem. W przypadku reelekcji na druga
kadencje status ten nie przystuguje.

Cztonkowie kolegium elektorow do wyboru Rektora sa wybierani na
okres kadencji i zachowuja mandaty do czasu wyboru nowego kolegium
elektorow.

46
a1
48

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 32 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1.

Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i dok-
torantow do Senatu, kolegium elektorow do wyboru Rektora oraz do rad
wydziatow i wydziatowych kolegiow elektorow okreslaja odpowiednio: re-
gulamin samorzadu studentow i regulamin samorzadu doktorantow.

W sktad kolegium elektorow do wyboru Rektora wchodza przedstawiciele
poszczegdlnych grup wspolnoty uczelni w proporcjach odpowiadajacych
proporcjom tych grup w sktadzie Senatu.

2. Liczba cztonkow kolegium elektorow do wyboru Rektora jest co najwyze;
dwukrotnie wieksza od liczby cztonkéw Senatu.

3. Kolegium elektorow do wyboru Rektora na pierwszym posiedzeniu wy-
biera przewodniczacego kolegium.
Na miejsce w kolegium elektoréw do wyboru Rektora nieobsadzone w ter-
minie ustalonym przez Senat w uchwale, o ktérej mowa w § 63 ust. 1 lub
zwolnione w okresie kadencji, nie przeprowadza sie wyboréw uzupetnia-
jacych, chyba ze na wniosek uczelnianej komisji wyborczej Senat posta-
nowi inaczej.

§68

1. Uczelniang komisje wyborcza, w tym jej przewodniczacego, powotuje Se-
nat na wniosek Rektora, nie pozniej niz do dnia 1 lutego ostatniego roku
kadencji. Uczelniana komisja wyborcza dziata do czasu powotania przez
Senat nowej komisji.

2. W sktad uczelnianej komisji wyborczej wchodza przedstawiciele wszyst-
kich grup wspolnoty uczelni reprezentowanych w Senacie.

3. Do zadan uczelnianej komisji wyborczej nalezy:

49
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 33 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 34 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1) Slprzedktadanie Senatowi propozycji organizacji i terminarza wybo-
row do kolegium elektorow do wyboru Rektora, Senatu, rad wydzia-
tow i wydziatowych kolegiow elektorow;

2) przeprowadzanie wyboréw Rektora;

3) przeprowadzanie wyborow w ogolnouczelnianych jednostkach orga-
nizacyjnych i w administracji centralnej;

4) nadzor nad wyborami przeprowadzanymi na wydziatach przez wy-
dziatowe komisje wyborcze;

5) 32podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych wybo-
row, nieuregulowanych w ustawie, statucie lub uchwatach Senatu.

4. Do rozstrzygania watpliwosci zwiazanych z wyborami przeprowadzanymi
na wydziatach uczelniana komisja wyborcza moze upowaznic¢ wydziatowe
komisje wyborcze.

| 8§69 |

1. 53Wydziatowa komisje wyborcza, w tym jej przewodniczacego, powotuje
uczelniana komisja wyborcza, sposrod kandydatéw rekomendowanych
przez rade wydziatu, na okres zgodny z kadencja uczelnianej komis;ji
wyborcze.

2. W sktad wydziatowej komisji wyborczej wchodza przedstawiciele wszyst-
kich grup, wspolnoty wydziatu, reprezentowanych w radzie wydziatu.

3. Do zadan wydziatowej komisji wyborczej nalezy:

1) przeprowadzanie wybordw przedstawicieli wydziatu w Senacie, o kto-
rych mowa w § 45 ust. 2 pkt 2 lit. ai w kolegium elektorow do wyboru
senatorow, o ktorych mowa w § 45 ust. 2 pkt 2 lit. b i ust. 3;

2) 34przeprowadzanie wyboréw do rady wydziatu, z uwzglednieniem
przepisow § 65 i wyboréw do wydziatowego kolegium elektorow;

3) 3Sprzyjmowanie kandydatur do petnienia funkgji kierowniczej dzieka-
na, oraz wykonywanie czynnosci zgodnie z § 84 ust. 3.
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 36 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 36 lit. b tiret pierwsze uchwaty, o ktérej mowa w od-
nosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 36 lit. b tiret drugie uchwaty, o ktérej mowa w odno-
$niku nr1
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1.

Cztonkiem komisji wyborczych, o ktorych mowa w § 68 i § 69, nie moze
by¢ Rektor, osoba petnigca funkcje kierownicza: prorektora, zastepcy
prorektora ds. Filii, dziekana, dyrektora kolegium, prodziekana, zastepcy
dyrektora kolegium, dyrektora jednostki ogolnouczelnianej, osoba beda-
ca cztonkiem kolegium elektorow do wyboru Rektora lub wydziatowego
kolegium elektorow.

Cztonkostwo w komisjach wyborczych, o ktérych mowa w § 68 i § 69 wy-
gasa z dniem wyrazenia zgody na kandydowanie w wyborach Rektora,
do Senatu, do kolegium elektoréw do wyboru Rektora, do rady wydziatu
i wydziatowego kolegium elektorow.

§71

Wybory do Rady Uczelni organizuje i przeprowadza powotywana w tym
celu przez Senat stata Komisja ds. Wyboru Cztonkéw Rady Uczelni.
Kandydata do Rady Uczelni moze zgtosic¢ Rektor lub nie mniej niz siedmiu czton-
kow Senatu. Do zgtoszenia dotacza sie pisemna zgode na kandydowanie.
Weryfikacji kandydatur pod wzgledem formalno-prawnym dokonuje ko-
misja, o ktorej mowa w ust.1.

Kandydatéw na cztonkéw Rady Uczelni prezentuje Senatowi przewodni-
czacy komisji, o ktérej mowa w ust. 1, w sposéb i w zakresie ustalonym
przez te komisje.

Wyboru cztonkow Rady Uczelni dokonuje Senat w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledna wiekszoscia gtosow waznych.

Kandydata na przewodniczacego Rady Uczelni, sposrdd jej cztonkdw spo-
za PW, wskazuje Rektor.

Wyboru przewodniczacego Rady Uczelni dokonuje Senat. Jesli kandydat
wskazany przez Rektora nie uzyska w gtosowaniu tajnym wymaganej bez-
wzglednej wiekszosci gtosow waznych, Rektor przedstawia kolejnego kandy-
data. Procedura jest powtarzana do skutecznego wyboru przewodniczacego.
Gtosowanie dotyczace odwotania cztonka Rady Uczelni, w tym jej prze-
wodniczacego, moze zosta¢ przeprowadzone tylko po debacie Senatu
z udziatem cztonkéw Rady Uczelni na wniosek Rektora, cztonkéw Senatu
w liczbie nie mniejszej niz 25% jego statutowego sktadu lub Rady Uczelni.

56

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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9.

Skrocenie kadencji Rady Uczelni na wniosek wtasciwego ministra odbywa
sie po debacie wprowadzonej do porzadku obrad Senatu.

§72

Cztonkéw rady naukowej dyscypliny wybiera i odwotuje Senat, na wnio-
sek Rektora.

Kandydowanie do rady naukowej dyscypliny musi by¢ poprzedzone
pisemna zgoda kandydata.

Kandydata na przewodniczacego wybiera rada naukowa dyscypliny na
pierwszym posiedzeniu prowadzonym przez Rektora.

Rektor przedstawia Senatowi kandydature przewodniczacego. Senat
wybiera przewodniczacego rady naukowej dyscypliny.

W przypadku niewybrania przez Senat przewodniczacego w tym samym
trybie zgtaszana jest nowa kandydatura.

§73

Przypadki wygasniecia mandatu Rektora, cztonka organu kolegialnego
oraz cztonka kolegium elektoréw do wyboru Rektora okresla ustawa.
Mandat cztonka organu kolegialnego wygasa rowniez w przypadku odwotania.
5TMandat Rektora oraz mandat cztonka organu kolegialnego, za wyjat-
kiem cztonkow Rady Uczelni pochodzacych spoza wspolnoty uczelni,
kolegium elektoréw do wyboru Rektora albo komisji wyborczej wygasa
rowniez w przypadku ustania stosunku pracy w PW.

58Mandat cztonka organu kolegialnego, za wyjatkiem cztonkéw Rady
Uczelni pochodzacych spoza wspolnoty uczelni, mandat cztonka kole-
gium elektorow do wyboru Rektora lub komisji wyborczej wygasa rowniez
w przypadku zmiany zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej na zatrud-
nienie w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Mandat cztonka Senatu wygasa rowniez w przypadku nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach zwyczajnych tego or-
ganu albo w przypadku niemoznosci uczestniczenia w nich przez okres
dtuzszy niz jeden rok.

53(uchylony)
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 38 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 38 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
uchylony przez § 1 pkt 38 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1



Statut PW | Wybory

43

Mandat cztonka Senatu oraz kolegium elektoréw wygasa rowniez w przy-
padku ustania przynaleznosci do danej grupy wspolnoty uczelni jezeli
cztonek Senatu lub kolegium elektorow do wyboru Rektora uzyskat man-
dat jako przedstawiciel tej grupy wspolnoty uczelni.

Zrzeczenie sie mandatu nastepuje na pismie i obejmuje okres pozostaty
do konca kadencji.

§ 74

1. Wygasniecie mandatu:

1) cztonka kolegium elektoréw do wyboru Rektora stwierdza przewodni-
czacy kolegium elektorow;

2) cztonka rady naukowej dyscypliny stwierdza przewodniczacy Senatu;

3) ®0cztonka wydziatowego kolegium elektoréw stwierdza przewodni-
czacy wydziatowej komisji wyborcze).

Wygasniecie mandatu cztonka uczelnianej komisji wyborcze] stwierdza

przewodniczacy Senatu.

Wygasniecie mandatu cztonka wydziatowej komisji wyborczej stwierdza

przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej.

§ 75

W razie wygasniecia mandatu cztonka Senatu lub rady naukowej dyscypli-
ny przed uptywem kadencji przeprowadza sie wybory uzupetniajace.
Mozna nie przeprowadza¢ wyboréw uzupetniajacych do Senatu w ostat-
nim roku kadencji.

§76

Wybrany cztonek organu kolegialnego, ktory nie wypetnia cigzacych na
nim obowiazkéw moze zosta¢ odwotany.

Do odwotania cztonka organu kolegialnego stosuje sie odpowiednio po-
stanowienia statutu dotyczace zasad i trybu wyboru.

§77

Zasady i tryb odwotywania Rektora okresla ustawa.

60w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 39 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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§78

Komisje dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich wybiera Senat.
61Kandydatow do uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli
akademickich zgtaszaja - sposréd nauczycieli akademickich - kolegialne
ciata opiniodawczo-doradcze istniejace w jednostkach, co najmniej po
jednym kandydacie sposrod grup nauczycieli akademickich wymienio-
nychw § 125 ust. 2 pkt 1i 2.

Kandydatow do uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akade-
mickich sposrod studentéw zgtasza wtasciwy organ samorzadu studen-
tow, a sposrod doktorantow wiasciwy organ samorzadu doktorantow.
Wyboru cztonkow uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli aka-
demickich dokonuje Senat w gtosowaniu tajnym sposrod kandydatow
zgtoszonych zgodnie z ust. 2 i ust. 3.

W sktad komisji, w liczbie okreslonej w § 125 ust. 2, wchodzg osoby z po-
szczegblnych grup kandydatow, ktore w gtosowaniu uzyskaty najwieksza
liczbe gtosow.

W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby gtosow,
uniemozliwiajacej ustalenie petnego sktadu komisji, powtarza sie gtoso-
wanie tylko na osoby, ktore uzyskaty jednakowa liczbe gtosow.

W przypadku zwolnienia mandatu cztonka komisji w trakcie trwania ka-
dencji, Senat powotuje w to miejsce kolejna osobe z wtasciwej listy kandy-
datoéw, ktora otrzymata najwieksza liczbe gtosow.

§79

Komisje dyscyplinarng do spraw studentoéw oraz odwotawczg komisje
dyscyplinarna do spraw studentow wybiera Senat.

Kandydatow do komisji, o ktérych mowa w ust. 1, zgtaszaja sposrod na-
uczycieli akademickich kierownicy podstawowych jednostek organizacyj-
nych po zaopiniowaniu przez kolegialne ciata opiniodawczo - doradcze
w jednostce, a sposrod studentow wtasciwy organ samorzadu studentow.
Cztonkéw komisji, o ktérych mowa w ust. 1 wybiera Senat w gtosowa-
niu tajnym sposrod kandydatéw, o ktorych mowa w ust. 2.

W sktad komisji, w liczbie okreslonej w § 111 ust. 2 wchodzg osoby, ktore
w gtosowaniu uzyskaty najwieksza liczbe gtosow.
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 40 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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5.

W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby gtosow,
uniemozliwiajgcej ustalenie petnego sktadu komisji, powtarza sie gtoso-
wanie tylko na osoby, ktore uzyskaty jednakowa liczbe gtosow.

W przypadku zwolnienia mandatu cztonka komisji w trakcie trwania
kadencji, Senat powotuje w to miejsce kolejna osobe z wtasciwej listy kan-
dydatow, ktéra otrzymata najwieksza liczbe gtosow.

62Cztonkiem komisji, o ktorych mowa w ust. 1 nie moze by¢ Rektor oraz
osoba petnigca funkcje kierownicza dziekana.

§ 80

Komisje dyscyplinarna do spraw doktorantéw oraz odwotawcza komisje
dyscyplinarna do spraw doktorantow wybiera Senat.

Kandydatow do komisji, o ktorych mowa w ust. 1, zgtaszaja sposrod na-
uczycieli akademickich rady szkét doktorskich, a sposréd doktorantéow
wtasciwy organ samorzadu doktorantow.

W sktad komisji, w liczbie okreslonej w § 112 ust. 2 wchodza osoby, ktore
w gtosowaniu uzyskaty najwieksza liczbe gtosow.

63Przepisy § 79 ust. 3, ust. 5, ust. 6 ust. 7 stosuje sie odpowiednio.

1.

64W przypadku gdy przeprowadzenie wyborow, o ktérych mowa w § 63
ust. 3 w sposob okreslony w statucie, w catosci lub czesci, jest niemozli-
we albo znaczaco utrudnione, w szczegdlnosci w przypadku ograniczenia
funkcjonowania Uczelni, wybory te moga by¢ przeprowadzone z wykorzy-
staniem technologii informatycznych zapewniajacych kontrole ich prze-
biegu i rejestracje oraz umozliwiajacych zapewnienie tajnosci gtosowan.
Wybory te przeprowadza sie na zasadach okreslonych w statucie.
65Decyzje o mozliwosci przeprowadzenia wyboréw w sposob wskaza-
ny w ust. 1 podejmuje Senat. Zakres oraz szczegbtowy sposob przepro-
wadzenia tych wyboréw z wykorzystaniem technologii informatycznych
okreslaja odpowiednio: uczelniana komisja wyborcza lub wydziatowe ko-
misje wyborcze.
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty nr 484/XLIX/2020 Senatu PW z dnia 20 maja
2020 r. w sprawie zmiany Statutu Politechniki Warszawskiej

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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1.

3a.

3b.

§81

Funkcjami kierowniczymi w Politechnice Warszawskiej sa:

1) ®éprorektor - w tym prorektor ds. Filii;

N

7(uchylony)

w

zastepca prorektora ds. Filii;

N

dziekan;

o O

dyrektor kolegium;

—

zastepca dyrektora kolegium;

(0]

)

)

)

)

) prodziekan;
)

)

) dyrektorinstytutu;
)

O

zastepca dyrektora instytutu;

10) kierownik katedry;

11) kierownik zaktadu;

12) kierownik jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w § 21 ust. 2 pkt 5;
13) 88powotywany dyrektor jednostki ogdlnouczelnianej;

14) ¢8powotywany zastepca dyrektora jednostki ogolnouczelnianej;

15) 88dyrektor szkoty doktorskiej.

690soby do petnienia funkcji kierowniczych w PW powotuje i odwotuje
Rektor sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w PW.
69Powotanie na funkcje kierownicze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 -7
nastepuje na okres nie dtuzszy niz kadencja powotujacego Rektora.
OPowotanie na funkcje kierownicze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 8 - 15,
nastepuje na okres nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym kon-
czy sie kadencja powotujgcego Rektora, z tym ze w nowej kadencji Rek-
tor moze odwotac z petnienia funkgji kierowniczej przed dniem 31 grud-
nia, osobe powotana w poprzedniej kadencji, bez stosowania procedury
odwotania.

70 Rektor elekt moze podejmowac czynnosci zmierzajace do powotania
0s6b do petnienia funkcji kierowniczych w nowej kadencji.

66
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. a tiret pierwsze uchwaty, o ktérej mowa w od-
nosniku nr 1

uchylony przez § 1 pkt 44 lit. a tiret drugie uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. a tiret trzecie uchwaty, o ktérej mowa w odno-
$nikunrl

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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4. TDziekan, dyrektor kolegium, dyrektor instytutu i dyrektor szkoty doktor-
skiej nie moga by¢ powotani do petnienia tej samej funkgji na wiecej niz
dwie nastepujace po sobie petne kadencje Rektora.

5. llekro¢ statut dla petnienia okreslonej funkgji przez nauczyciela akade-
mickiego wymaga zatrudnienia go w Politechnice Warszawskiej, oznacza
to zatrudnienie w Politechnice Warszawskiej jako podstawowym miejscu
pracy w rozumieniu ustawy.

§ 82

1. Funkcje prorektora moze petni¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Po-
litechnice Warszawskiej posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

2. TProrektorow powotuje i odwotuje Rektor po zasiegnieciu opinii kolegium
elektorow do wyboru Rektora, z zastrzezeniem § 86.

3. 73 (uchylony)

4. 73 (uchylony)

§ 83

1. ™(uchylony)

2. ™ (uchylony)

3. Funkcje zastepcy prorektora ds. Filii moze petni¢ nauczyciel akademicki
zatrudniony w Politechnice Warszawskiej posiadajacy co najmniej stopien
naukowy doktora.

4. Zastepce prorektora ds. Filii powotuje i odwotuje Rektor na wniosek
prorektora ds. Filii albo z wtasnej inicjatywy po zaopiniowaniu przez pro-
rektora ds. Filii.

1. Funkcje dziekana moze petni¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na wy-

dziale, posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.

71
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73
74
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w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 45 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
uchylony przez § 1 pkt 45 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

uchylony przez § 1 pkt 46 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 47 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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2. Prawo zgtaszania kandydatur do petnienia funkcji dziekana ma co naj-
mniej 3 cztonkéw rady wydziatu.

3. Po wptynieciu zgtoszen do wydziatowe] komisji wyborczej, komisja
zwraca sie do kandydatow o wyrazenie pisemnej zgody na kandydowa-
nie i ztozenie oswiadczenia o spetnianiu przez nich wymagan ustawowych
i statutowych, a nastepnie przekazuje kandydatury do wydziatowego ko-
legium elektorow.

4. Wydziatowe kolegium elektorow wytania kandydata w gtosowaniu
tajnym bezwzgledna wiekszoscia gtosow waznych i we wskazanym przez
Rektora elekta albo Rektora terminie przedstawia do powotania.

5. Jezeli Rektor nie zaakceptuje i nie powota pierwszego przedstawione-
go kandydata, wydziatowe kolegium elektorow wytania nowego kandyda-
ta. W przypadku niezaakceptowania nowego kandydata, Rektor powotuje
dziekana z wtasnej inicjatywy.

6. Rektor powotuje dziekana z wtasnej inicjatywy rowniez w przypadku jeze-
li wydziatowe kolegium elektorow nie przedstawi kandydata na dziekana
w terminie wskazanym przez Rektora elekta albo Rektora.

7. Dziekana odwotuje Rektor na wniosek wydziatowego kolegium elek-
torow lub z wtasnej inicjatywy po zaopiniowaniu przez to kolegium.

1. Funkcje prodziekana moze petni¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na

wydziale, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora, z tym ze co
najmniej jeden z prodziekanow na wydziale posiada tytut naukowy profe-
sora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.

2. T6Prodziekandw, w liczbie nie wiekszej niz 4 w danej jednostce, powotuje
i odwotuje Rektor po zaopiniowaniu przez wydziatowe kolegium elekto-
row, z zastrzezeniem § 86.

3. Funkcje zastepcy dyrektora kolegium moze petni¢ nauczyciel akademicki
zatrudniony w kolegium, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

§ 86

1. Powotanie i odwotanie osoby do petnienia funkcji kierowniczej, do ktérej
zakresu obowigzkow naleza sprawy studenckie lub sprawy doktorantow,

76w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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1.

wymaga uzgodnienia odpowiednio: zsamorzadem studenckim lub samo-
rzadem doktorantow.

Niezajecie stanowiska przez samorzad studencki lub samorzad dokto-
rantow w terminie czternastu dni od dnia przedstawienia przez Rektora
kandydata do petnienia funkgji, o ktorej mowa w ust. 1, uwaza sie za wy-
razenie zgody.

§ 87

Funkcje dyrektora instytutu moze petni¢ nauczyciel akademicki zatru-
dniony w Politechnice Warszawskiej na stanowisku profesora lub profe-
sora uczelni albo posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego.
TTW szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Rektor na wniosek dzieka-
na, zaopiniowany przez rade wydziatu moze powotac do petnienia funkgji
dyrektora instytutu nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien
naukowy doktora.

"Dyrektora instytutu powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana po
zaopiniowaniu przez rade wydziatu, albo z wtasnej inicjatywy po zaopinio-
waniu przez dziekana oraz rade wydziatu.

Zastepcow dyrektora instytutu, w liczbie nie wiekszej niz dwoch, powotuje
i odwotuje Rektor na wniosek dziekana po zaopiniowaniu przez rade wy-
dziatu, albo z wtasnej inicjatywy po zaopiniowaniu przez dziekana i rade
wydziatu. Zastepcy dyrektora instytutu powotywani sa sposrod nauczy-

cieli akademickich zatrudnionych w instytucie.

§ 89

Funkcje kierownika katedry moze petni¢ nauczyciel akademicki zatrud-
niony w Politechnice Warszawskiej na stanowisku profesora.
Kijerownika katedry powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana, po
zaopiniowaniu przez rade wydziatu, albo z wtasnej inicjatywy po zaopinio-
waniu przez dziekana i rade wydziatu.

7
78
79

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 49 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 50 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 51 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1



3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rektor na wniosek dzieka-
na, zaopiniowany przez rade wydziatu moze powotac do petnienia funkgji
kierownika katedry nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien
naukowy doktora habilitowanego.

1. Kierownikiem zaktadu moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Po-
litechnice Warszawskiej na stanowisku profesora lub profesora uczelni
albo posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego.

2. 80Kierownika zaktadu powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana po
zaopiniowaniu przez rade wydziatu, albo z wtasnej inicjatywy po zaopinio-

Statut PW | Funkcje i stanowiska kierownicze

waniu przez dziekana oraz rade wydziatu.

1. Dyrektorem szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki zatrud-
niony w Politechnice Warszawskiej, posiadajacy tytut naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz posiadajacy w dniu
powotania uprawnienia do petnienia funkcji promotora w rozprawach
doktorskich.

2. Dyrektora szkoty doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor, po zaopiniowa-

niu przez Senat, z zastrzezeniem § 86.

§ 92

1. Nie mozna jednocze$nie petni¢ dwoch funkeji kierowniczych zwiazanych
z bezposrednia podlegtoscia stuzbowa, z zastrzezeniem § 34 ust. 2.

2. 8Funkcji kierowniczej w Politechnice Warszawskiej nie moze petni¢ pra-
cownik jednoczesnie zatrudniony na stanowisku kierowniczym lub petnia-
cy funkcje kierownicza w innej uczelni lub instytucji naukowe;j.

§93

Do petnienia funkcji, o ktorych mowa w § 81 ust. 1 pkt 12-14 powotuje
i odwotuje Rektor w trybie okreslonym w regulaminie organizacyjnym PW.

80w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 52 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
51 81w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 53 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
82w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 54 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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§94

1. Stanowiska kierownicze w Politechnice Warszawskiej, tryb zatrudniania,
zadania oraz wymagania kwalifikacyjne osob na tych stanowiskach okre-
Slajg odpowiednio: regulamin organizacyjny PW i regulamin wynagradza-
nia pracownikow Politechniki Warszawskiej.
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Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Statut PW | Ksztatcenie

§ 95

1. Uczelnia prowadzi ksztatcenie studentéw na studiach pierwszego i dru-
giego stopnia, jednolitych studiach magisterskich oraz ksztatcenie dokto-
rantow w szkotach doktorskich.

2. Poza studiami, o ktérych mowa w ust. 1 Uczelnia prowadzi ksztatcenie
na studiach podyplomowych oraz w ramach innych form ksztatcenia,
w szczegolnosci szkolen i kursow, w tym kurséw doksztatcajgcych i otwar-
tej dziatalnosci dydaktyczne;.

1. W Politechnice Warszawskiej dziatalno$¢ dydaktyczna jest doskonalona

w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

2. System zapewnienia jakosci ksztatcenia jest zbiorem dobrych praktyk
ksztatcenia i przepisow okreslajacych standardy i organizacje studiow
orazich ocene.

3. System zapewnienia jakosci ksztatcenia odpowiada standardom Europej-
skiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego.

4. System zapewnienia jakosci ksztatcenia, po zaopiniowaniu przez uchwa-
todawcze organy samorzadu studentéw i samorzadu doktorantow,
zatwierdza Senat na wniosek Rektora.

5. Oceny funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia dokonu-
je Senat co najmniej raz w okresie kadencji.

§ 97

1. Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrze$nia i jest po-
dzielony na dwa semestry: zimowy i letni.
2. Dla studiéw prowadzonych wspélnie z podmiotami okreslonymi w ustawie
54 mozliwa jestinna organizacja roku akademickiego, okreslona przez Rektora.
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3.

Uczelnia pobiera optaty za ustugi edukacyjne, na zasadach okreslonych
w ustawie. Wysokos¢ optat, warunki i tryb pobierania oraz zwalniania
z optat okres$la Rektor.

Rozdziat 2
Studia

§ 98

Liczbe miejsc na studiach ustala Rektor na wniosek kierownikéw podsta-
wowych jednostek organizacyjnych.

Przyjecia na studia prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Rek-
tora na okres od dnia 1 kwietnia roku powotania do dnia 31 marca roku
nastepnego, a w przypadkach przewidzianych w ustawie — Rektor.

Osoba wpisana na liste studentow Politechniki Warszawskiej rozpoczyna
studia i nabywa prawa studenta z chwilg ztozenia $lubowania akademic-
kiego o tresci okreslonej w zataczniku nr 12 do statutu. Rektor ustala wa-
runki sktadania slubowania.

1. Studia sa prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie, profilu i w for-

mie, zgodnie z programem studiow.

Przyporzadkowanie kierunkow studiow do dyscyplin naukowych z wy-
odrebnieniem dyscypliny wiodacej ustala Senat na wniosek kierownikow
podstawowych jednostek organizacyjnych prowadzacych te studia.
Programy studiéw oraz studiow podyplomowych uchwala Senat na wnio-
sek kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej zaopiniowany
przez kolegialne ciato opiniodawczo-doradcze, jesli istnieje w jednostce
prowadzacej te studia.
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Ustalenie programu studiow wymaga zasiegniecia opinii organu samo-
rzadu studentéw jednostki prowadzacej te studia. W przypadku bezsku-
tecznego uptywu 14 dni od dnia przedstawienia programu studiow do
zaopiniowania wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.
Organizacje studiow, zwiazane z nimi prawa i obowiazki studenta oraz
zasady studiowania okresla regulamin studiéw uchwalony przez Senat.
Studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia tworzy i znosi Rektor.
Zasady, tryb tworzenia i znoszenia oraz prowadzenia, finansowania
i dokumentowania studiéow podyplomowych oraz innych form ksztatce-
nia okresla Rektor.

Regulamin studiow podyplomowych uchwala Senat.

Wzér Swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych oraz rodzaje
i wzory dokumentow potwierdzajacych ukonczenie innych form ksztat-
cenia okresla Rektor.

Rozdziat 3
Szkoty doktorskie

1. Szkota doktorska jest forma interdyscyplinarnego ksztatcenia doktoran-

tow, ktorej celem jest umozliwienie doktorantowi uzyskania specjalistycz-
nych kompetencji niezbednych do samodzielnego prowadzenia badan
naukowych oraz petnienia istotnych funkcji w zyciu spoteczno-gospodar-
czym. Szkota doktorska wspomaga doktoranta w realizacji aktywnosci
naukowych prowadzacych do uzyskania stopnia naukowego doktora.

1. 83Szkote doktorska tworzy i likwiduje Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu.

2.

84 (uchylony)

83w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 55 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
84 uchylony przez § 1 pkt 55 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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3.

85Szkota doktorska moze by¢ prowadzona rowniez wspolnie z podmiota-
mi, o ktorych mowa w art.198 ust. 5 ustawy i na zasadach okreslonych
w tym przepisie.

86§ 103

1.

Zasady organizacji i funkcjonowania szkoty doktorskiej, w szczegdlnosci
zadania i uprawnienia rady szkoty doktorskiej oraz komisji statych szkoty
doktorskiej okresla Senat.

Szkota doktorska kieruje dyrektor, o ktorym mowa w § 91.

Rade szkoty doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor po zaopiniowaniu

przez Senat.

W sktad rady szkoty doktorskiej wchodza:

1) dyrektor szkoty doktorskiej jako przewodniczacy;

2) przedstawiciele rad naukowych dyscyplin wtasciwych dla szkoty, zgto-
szeni przez te rady, po jednym z kazdej rady;

3) przedstawiciele wydziatow, w ktorych doktoranci odbywajacy ksztatce-
nie w szkole doktorskiej, realizuja obowigzki dydaktyczne oraz badania
prowadzace do uzyskania stopnia doktora, zgtoszeni przez dziekanow,
po zaopiniowaniu przez rady wydziatéw, po jednym z kazdego wydziatu;

4) przedstawiciele samorzadu doktorantéw, zgtoszeni przez ten samo-
rzad, w liczbie nie mniejszej niz 10 % sktadu rady szkoty doktorskiej;

5) przewodniczacy statych komisji szkoty doktorskie;j.

Rada szkoty doktorskiej moze uchwali¢, w razie potrzeby, regulamin dzia-

tania rady szkoty doktorskiej.

§ 104

1.

Senat, na wniosek rady szkoty doktorskiej, uchwala:

1) regulamin szkoty doktorskiej;

2) program ksztatcenia w szkole doktorskiej;

3) zasady rekrutacji do szkoty doktorskie;j.

Program ksztatcenia w szkole doktorskiej powinien zosta¢ zaopiniowany
przez wtasciwy organ samorzadu doktorantéw. W przypadku bezskutecz-
nego uptywu 14 dni od dnia przedstawienia programu ksztatcenia do za-
opiniowania wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

85w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 55 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
86w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 56 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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§ 105

1.

Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa
prawa doktoranta z chwila ztozenia slubowania o tresci okreslonej w za-

taczniku nr 12 do statutu.

Rozdziat 4
Prawa i obowigzki studentow
| doktorantow

§ 106

Prawa i obowigzki studentéw i doktorantéw okresla ustawa oraz we-
wnetrzne akty prawne PW.

2. Politechnika Warszawska zapewnia swoim studentom mozliwosci zdoby-

wania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do przysztej pracy zawodowej,
dziatalnosci samoksztatceniowe] oraz mozliwosci rozwoju naukowego
i kulturalnego.

Studenci maja prawo do dziatalnosci naukowo-badawczej, spotecznej,
kulturalno-artystycznej oraz w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki.
Studenci maja prawo do pomocy materialnej na warunkach okreslonych
w ustawie oraz regulaminie Swiadczen dla studentéw ustalonym przez
Rektora w porozumieniu z organem samorzadu studenckiego.

Studenci majg prawo do opieki lekarskiej na zasadach okreslonych w od-
rebnych przepisach.

Student jest zobowigzany do postepowania zgodnie z trescia slubowania,
do przestrzegania regulaminu studiéw oraz stosowania sie do przepisow
i zarzadzen obowiazujacych w Politechnice Warszawskiej.

Studenci maja prawo do zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach stu-
denckich i stowarzyszeniach na zasadach okreslonych w ustawie.
Uczelniane organizacje studenckie sa zobowigzane do sktadania Rektoro-
wi corocznie sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
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Politechnika Warszawska moze przeznaczac srodki na realizacje dziatan
uczelnianych organizacji studenckich i dziatajacych w Uczelni stowarzy-
szen zrzeszajacych wytacznie studentow lub studentow, doktorantéw
i pracownikéw Uczelni na zasadach i w trybie okreslonym przez Rektora
w porozumieniu z uczelnianym organem samorzadu studentow.

§ 108

1.

Politechnika Warszawska zapewnia swoim doktorantom mozliwosci zdo-
bywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do przysztej pracy zawodo-
wej oraz mozliwosci wszechstronnego rozwoju naukowego i kulturalnego.
Podstawowa jednostka organizacyjna, w ktérej doktorant realizuje bada-
nia naukowe objete programem ksztatcenia w szkole doktorskiej, zapew-
nia mu warunki do prowadzenia tych badan.

Opieke naukowa nad doktorantem sprawuje promotor wyznaczony w try-
bie okreslonym w regulaminie szkoty doktorskiej.

Do doktorantow stosuje sie odpowiednio przepisy § 107 ust. 2-8, z tym ze
uprawnienia organu samorzadu studentow przystuguja organowi samo-
rzadu doktorantow.

§ 109

5.

Student ostatniego roku studiéw drugiego stopnia lub jednolitych stu-
diow magisterskich, wyrdzniajacy sie osiggnieciami w zdobywaniu wiedzy,
moze odbywac staz przygotowujacy do podjecia obowiazkow nauczycie-
la akademickiego. Student ten jest dalej zwany asystentem-stazysta.
Asystent-stazysta odbywa staz na podstawie decyzji Rektora, podjetej na
wniosek kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej. Warunki i tryb
przyjmowania na staz okresla Rektor.

Powierzenie obowigzkdéw asystenta-stazysty nastepuje na okres do
dwoch semestrow i nie oznacza nawigzania stosunku pracy.
Asystent-stazysta w okresie stazu moze otrzymywac stypendium, w wyso-
kosci okreslonej przez Rektora.

Podstawowy zakres obowigzkdw asystenta-stazysty oraz tryb przyznawa-
nia stypendium okresla Rektor.
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Rozdziat 5
Odpowiedzialnosc
dyscyplinarna studentow
i doktorantow

§110

§111

1.

Studenci i doktoranci podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na za-
sadach okreslonych w ustawie.

W sprawach dyscyplinarnych studentéw Politechniki Warszawskiej orze-
kaja pochodzace z wyboru: komisja dyscyplinarna do spraw studentow
oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentow.

W sktad kazdej komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodzi szesciu nauczycieli
akademickich i czterech studentow.

Tryb wyboru komisji, o ktorych mowa w ust. 1 okresla § 79.

Nie mozna byc¢ jednoczesnie cztonkiem komisji dyscyplinarnej do spraw
studentow i odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw studentow.
Komisja dyscyplinarna do spraw studentow i odwotawcza komisja dyscy-
plinarna do spraw studentow wybierajg sposrod swoich cztonkow beda-
cych nauczycielami akademickimi przewodniczacych komisiji.

Do sktadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w ust. 1,
wchodzi: przewodniczacy sktadu orzekajacego, ktorym jest nauczyciel
akademicki oraz dwdch nauczycieli akademickich i dwdch studentéw.
Sktady orzekajace ustala kazdorazowo przewodniczacy komisji.

7. W sprawach dyscyplinarnych doktorantéw w Politechnice Warszawskie]

orzekajg pochodzace z wyboru: komisja dyscyplinarna do spraw dokto-
rantéw oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw doktorantow.
W sktad kazdej komisji, o ktorej mowa w ust. 1 wchodzi szesciu nauczycieli
akademickich i czterech doktorantow.
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9.

Tryb wyboru komisji, o ktorych mowa w ust. 1 okresla § 80.

10. Przepisy § 111 ust. 4-6 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 6
Samorzad studentow
| doktorantow

1. Wszyscy studenci Politechniki Warszawskiej stanowia samorzad studen-

tow i biorg udziat w jego dziatalnosci.

Samorzad studentéw dziata na podstawie ustawy i regulaminu samorza-
du studentéw, uchwalonego przez wtasciwy organ samorzadu studentow.
Samorzad studentow dziata zgodnie ze statutem oraz uchwatami orga-
now uchwatodawczych samorzadu studentow. Regulamin samorzadu
studentow wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez Rektora jego zgodnosci
z ustawg i statutem.

Wtasciwe organy samorzadu studentéw sg uprawnione do wyrazania opi-
nii w imieniu ogdtu studentow, w trybie okreslonym w regulaminie samo-
rzadu studentow.

Organy samorzadu studentow decyduja lub wspotdecyduja we wszyst-
kich sprawach dotyczacych studentow, w zakresie okreslonym przepisa-
mi prawa.

Samorzad studentdbw moze dla poparcia swych postulatow - gdy sg one
przedmiotem sporu zbiorowego i dotycza istotnych spraw i interesow stu-
dentow - podjac akcje protestacyjna na zasadach okreslonych w ustawie
i nienaruszajaca przepiséw obowigzujacych w Politechnice Warszawskiej.

§114

1.

2.

Wszyscy doktoranci Politechniki Warszawskiej stanowig samorzad dokto-
rantow i biorg udziat w jego dziatalnosci.
Do samorzadu doktorantow stosuje sie odpowiednio przepisy & 113 ust. 2-5.
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Rozdziat 1
Przepisy ogolne

1. W Politechnice Warszawskiej sa zatrudniani nauczyciele akademiccy oraz

pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.

2. Wszyscy pracownicy Politechniki Warszawskiej, odpowiednio do zakresu
swoich obowiazkow, uczestnicza w realizacji zadan Uczelni.
1. W Politechnice Warszawskiej nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na

stanowisku:
1) profesora;

2) profesora uczelni;

3) profesora wizytujacego;

4) adiunkta;

5) asystenta;

5a) #starszego asystenta;

6) lektora;

7) instruktora;

9) 88(uchylony)

8) starszego kustosza dyplomowanego;
9) kustosza dyplomowanego

10) 8w jednej z grup pracownikow: badawczych, badawczo - dydaktycz-
nych lub dydaktycznych, z tym ze na stanowiskach okreslonych w pkt
5a-10 zatrudnia sie tylko w grupie pracownikow dydaktycznych.

87 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 57 lit. a tiret pierwsze uchwaty, o ktérej mowa

w odnosniku nr 1

88 uchylony przez § 1 pkt 57 lit. a tiret drugie uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
89 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 57 lit. a tiret trzecie uchwaty, o ktérej mowa

w odnosniku nr 1



2. %W Politechnice Warszawskiej pracownikow niebedacymi nauczycielami
akademickimi zatrudnia sie na stanowiskach okreslonych w Regulaminie
wynagradzania pracownikow PW w jednej z nastepujacych grup:

1
2

pracownicy naukowo-badawczy i naukowo-techniczni;
pracownicy inzynieryjno-techniczni;

w

pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji naukowej;

~

pracownicy administracyjno-ekonomiczni;

Ul
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(@)

pracownicy dziatalnosci zwiazanej z informatyzacja;

—

pracownicy przedszkola;

(0¢)

)

)

)

)

) pracownicy dziatalnosci artystycznej;

)

)

) pracownicy dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej;
)

9) pracownicy obstugi i robotnicy.

Rozdziat 2
Nauczyciele Akademiccy

§ 117

Nauczycielami akademickimi w Politechnice Warszawskiej moga by¢ oso-
by spetniajace kryteria okreslone w ustawie, wykazujace predyspozycje
do pracy z mtodzieza oraz uzdolnienia do pracy dydaktycznej i naukowe;j,
reprezentujace wysoki poziom etyczny.

§118

1. Na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta i asystenta za-
trudnia sie osoby spetniajace kryteria okreslone w ustawie dla danego
stanowiska i grupy pracownikow.

64

90w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 57 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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91Na stanowisku profesora wizytujacego zatrudnia sie osobe bedaca pra-
cownikiem innej uczelni, ktéra posiada tytut profesora lub stopien dokto-
ra habilitowanego i jest uznanym autorytetem w okreslonej dziedzinie lub
dyscyplinie.

91Na stanowisku profesora wizytujacego, moze by¢ zatrudniona osoba
niespetniajaca wymagan okreslonych w ust. 2, jezeli posiada stopien na-
ukowy doktora oraz znaczace i tworcze osiaggniecia w pracy naukowej, za-
wodowej lub artystyczne;j.

917atrudnienie, o ktorym mowa w ust. 2 lub ust. 3, nastepuje w trybie okre-
Slonym w § 123 ust. 2 i 3 na okres nieprzekraczajacy jednorazowo jednego
roku.

92Na stanowisku starszego asystenta, w grupie pracownikow dydaktycz-
nych, zatrudnia sie nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut zawo-
dowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, majacego znaczace
osiggniecia i doswiadczenie w dydaktyce oraz co najmniej czteroletni staz
pracy na uczelni na stanowisku asystenta.

93§ 119

1.

Na stanowiskach nauczycieli akademickich w jednostce organizacyjnej
prowadzace] dziatalnos¢ dydaktyczng w zakresie nauczania jezykdw ob-
cych zatrudnia sie osoby majgce uprawnienia do nauczania jezykéw ob-
cych nowozytnych.

Na stanowisku adiunkta, w jednostce wymienionej w ust. 1, zatrudnia sie
osoby majace dodatkowo znaczace osiagniecia w dydaktyce nauczania
jezykdéw obcych.

Na stanowisku starszego asystenta, w jednostce wymienionej w ust. 1,
zatrudnia sie osoby majace osiggniecia w dydaktyce nauczania jezykdw
obcych, oraz znaczaco zaangazowane w prace organizacyjne.

Na stanowisku asystenta, w jednostce wymienionej w ust. 1, zatrudnia sie
osoby majace dodatkowo osiagniecia w dydaktyce nauczania jezykow
obcych.

Na stanowisku lektora w jednostce wymienionej w ust. 1 zatrudnia sie
osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze.

91
92
93

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 58 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 58 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku nr 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 59 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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94§ 120

1. Nastanowiskach nauczycieli akademickich w jednostce organizacyjnej pro-
wadzacej dziatalnos¢ dydaktyczng w zakresie kultury fizycznej zatrudnia
sie osoby posiadajace tytut zawodowy magistra oraz umiejetnosci w danej
dyscyplinie sportu i predyspozycje do pracy z mtodzieza akademicka.

2. Na stanowisku starszego asystenta, w jednostce, o ktérej] mowa
w ust. 1, zatrudnia sie osoby zatrudnione w szkole wyzszej przez okres
minimum 8 lat na stanowisku asystenta w petnym wymiarze czasu pra-
cy i posiadajace wyrozniajace osiagniecia w pracy dydaktycznej, trener-
skiej lub majace znaczace osiagniecia zawodowe w pracy poza Uczelnig
w rownowaznym okresie i wymiarze czasu pracy.

3. Nastanowisku asystenta, w jednostce wymienionej w ust. 1, zatrudnia sie
osoby posiadajace dodatkowo co najmniej czteroletni staz pracy w szko-
le wyzszej w petnym wymiarze czasu pracy oraz kwalifikacje i doswiad-
czenie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w zakresie kultury fizycznej
z mtodziezg akademicka lub zawodnikami w danej dyscyplinie sportu.

4. Na stanowisku instruktora w jednostce wymienionej w ust. 1 zatrudnia sie
osoby posiadajace tytut zawodowy magistra uzyskany na kierunku przy-
porzadkowanym do nauk o kulturze fizyczne;j.

§121

1. Na stanowisku starszego kustosza dyplomowanego zatrudnia sie osobe
posiadajaca udokumentowane kwalifikacje bibliotekarza dyplomowane-
go i co najmniej 4 lata stazu pracy na stanowisku kustosza dyplomowane-
go lub osobe posiadajaca:

1) tytutzawodowy magistra;

2) udokumentowang znajomosc jezyka obcego;

3) dorobek pismienniczy z zakresu funkcjonowania bibliotek lub infor-
macji naukowej;

4) znaczace osiggniecia w co najmniej jednej z form dziatalnosci: nauko-
wej; dydaktycznej lub organizacyjnej;

5) conajmniej 4 lata stazu pracy na stanowisku kustosza dyplomowanego

2. Na stanowisku kustosza dyplomowanego zatrudnia sie osobe posia-
dajaca udokumentowane kwalifikacje bibliotekarza dyplomowanego

94w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 60 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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lub spetniajacg wymogi okreslone w ust. 1 pkt 1-4 oraz w obu przypad-
kach co najmniej 8 lat stazu pracy w bibliotece naukowej lub co najmniej
6 lat stazu pracy jako nauczyciel akademicki.

3. W przypadkach okreslonych w ustawie nawiazanie pierwszego stosunku pra-

4,

cy z nauczycielem akademickim nastepuje po przeprowadzeniu konkursu.
Trybiwarunki konkursu, o ktorym mowa w ust. 1, okresla zatacznik nr 13 do statutu.

§123

1.

Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim, dla ktorego PW
nie jest podstawowym miejscem pracy lub pobierajacym Swiadczenie
emerytalne nastepuje na czas okreslony.

95Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zatrudnianym w podsta-
wowej lub w ogolnouczelniane] jednostce organizacyjnej nawiazuje Rek-
tor na wniosek kierownika jednostki, zaopiniowany przez kolegialne ciato
opiniodawczo - doradcze w jednostce, jesli istnieje, z zastrzezeniem § 49
ust. 3 pkt8i§ 124a.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zatrudnionym w podstawo-
wej lub ogblnouczelnianej jednostce organizacyjnej rozwiazuje Rektor na
wniosek kierownika jednostki, zaopiniowany przez kolegialne ciato opi-
niodawczo-doradcze w jednostce, jesli istnieje, z zastrzezeniem ust. 4.

Nie wymaga opinii kolegialnego ciata opiniodawczo - doradczego istnie-
jacego w jednostce rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akade-
mickim za porozumieniem stron, za wypowiedzeniem dokonanym przez
pracownika lub wynikajace bezposrednio z przepiséw ustawy.

Zmiana grupy pracownikéw lub stanowiska, na ktérym zatrudniony jest
nauczyciel akademicki nastepuje w drodze aneksu do umowy o prace lub
aktu mianowania.

Postanowienia ust. 2 stosuje sie odpowiednio do zmian warunkow zatrud-
nienia nauczycieli akademickich, z wytaczeniem zmian wynagrodzenia.
Postanowien ust. 2 nie stosuje sie przy awansie nauczyciela akademickie-
go posiadajacego tytut profesora na stanowisko profesora.

95

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 61 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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8. Przy rozwigzaniu stosunku pracy z nauczycielem akademickim za wypo-
wiedzeniem rozwiazanie stosunku pracy nastepuje z koncem semestru.
Przez koniec semestru rozumie sie odpowiednio ostatni dzien lutego albo
dzien 30 wrzesnia.

§124

1. Nawiazanie stosunku pracy na stanowisku profesora uczelni w Politech-
nice Warszawskiej moze nastgpic¢ na podstawie umowy o prace na czas
okreslony lub nieokreslony.

2. Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w Politechnice
Warszawskiej na stanowisku profesora uczelni zawierana jest na czas
okreslony do 4 lat. Kolejna umowa o prace moze by¢ zawarta na czas
okreslony lub nieokreslony po przeprowadzeniu oceny pracownika.

3. 98Zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni nastepuje po uzyskaniu
opinii Senatu, a w przypadku zatrudnienia w grupie pracownikéw badaw-
czych lub badawczo-dydaktycznych réwniez po zaopiniowaniu przez wta-
Sciwa rade naukowa dyscypliny, a w przypadku jej braku, przez prorektora
wtasciwego ds. nauki.

4. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Politechnice Warszawskiej na czas
okreslony lub nieokreslony moze byc¢ zatrudniony na stanowisku profeso-
ra uczelni na podstawie aneksu do mianowania lub do umowy o prace.
Pierwszy aneks jest zawierany na czas okreslony do 4 lat. Kolejny aneks
moze by¢ zawarty na czas okreslony lub nieokreslony po przeprowadze-
niu oceny pracownika.

97§ 124a

Nawiazanie stosunku pracy na stanowisku profesora nastepuje po zaopi-
niowaniu przez Senat, a w przypadku zatrudnienia w grupie pracownikow
badawczych lub badawczo-dydaktycznych — rowniez po zaopiniowaniu
przez wtasciwa rade naukowa dyscypliny, a w przypadku jej braku, przez
prorektora wtasciwego ds. nauki.

9w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 62 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
97w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 63 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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Rozdziat 3
Odpowiedzialnosc

Dyscyplinarna Nauczycieli
Akademickich

1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich Politechniki War-

szawskiej orzeka pochodzaca z wyboru uczelniana komisja dyscyplinarna

do spraw nauczycieli akademickich.

W sktad uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich

wchodzi:

1) siedmiu nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
profesora lub profesora uczelni, dla ktérych Politechnika Warszawska
jest podstawowym miejscem pracy;

2) pieciu nauczycieli akademickich zatrudnionych na innych stanowiskach,
dla ktorych Politechnika Warszawska jest podstawowym miejscem pracy;

3) trzech studentow;

4) jeden doktorant.

Rektor oraz osoby petniace funkcje kierownicze w Politechnice Warszaw-

skiej nie moga byc¢ cztonkami uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. na-

uczycieli akademickich.

Tryb wyboru komisji, o ktorej mowa w ust. 1 okresla § 78.

Kadencje uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich

okresla ustawa.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 3 moga by¢ cztonkami komisji dyscypli-

narnej po uptywie czterech lat od zaprzestania petnienia funkcji.

Rzecznikiem dyscyplinarnym nie moga byc¢: Rektor, osoby petniace

funkcje kierownicze w PW oraz cztonkowie uczelnianej komisji dyscypli-

narnej ds. nauczycieli akademickich.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 3 moga by¢ rzecznikiem dyscyplinarnym po

uptywie czterech lat od zaprzestania petnienia tych funkcji.



§ 126

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich wybiera
ze swego grona przewodniczacego i jego zastepce.

2. Do zadan przewodniczagcego nalezy w szczegblnosci wyznaczanie sktaddw
orzekajacych, ich przewodniczacych i protokolantow oraz termindw rozpraw.

3. Przewodniczacy uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akade-
mickich powiadamia Rektora o udzieleniu kary dyscyplinarnej nauczycie-
lowi akademickiemu.

Statut PW | Pracownicy Uczelni

4. Odpis prawomocnego orzeczenia o udzieleniu kary dyscyplinarnej, z uza-
sadnieniem, dotacza sie do akt osobowych nauczyciela akademickiego.

Rozdziat 4
Pracownicy Niebedacy
Nauczycielami Akademickimi

§ 127

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani w Po-

litechnice Warszawskiej w szczegolnosci w celu:

1) wykonywania prac badawczych i ustugowych;

2) wykonywania prac pomocniczych zwiazanych z badaniami naukowy-
mi oraz przygotowywaniem i prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych;

3) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej i bibliotecznej wspierajacej
proces dydaktyczny i badania naukowe;

4) wykonywania zadan o charakterze administracyjnym, finansowym,
gospodarczym, technicznym i ustugowym zwiazanych z funkcjonowa-
niem Uczelni.

§128

1. Zatrudnienie pracownika niebedacego nauczycielem akademickim naste-
puje na podstawie umowy o prace. Umowe o prace zawiera Rektor lub
70 osoba przez niego upowazniona.
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Zasady i tryb zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okresla
regulamin organizacyjny PW.

Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
okresla zakres jego obowigzkéw oraz podlegtosc stuzbowa.

Pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi, posiadajacym
co najmniej tytut zawodowy magistra moze by¢ za ich zgoda i po zaopinio-
waniu przez kolegialne ciato opiniodawczo-doradcze, jesli istnieje w jed-
nostce, powierzone prowadzenie zajec¢ dydaktycznych.

Rozdziat 5
Przepisy wspolne dla
oracownikow Uczelni

1. Za szczegblne osiagniecia pracownicy Politechniki Warszawskiej moga

by¢ wyrdzniani+ i nagradzani niezaleznie od charakteru zatrudnienia
i zajmowanego stanowiska.

Rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu, wystepuje z wnioskiem o nadanie
orderow, odznaczen, wyréznien oraz nagrod panstwowych i resortowych
wyrdézniajacym sie pracownikom i osobom zastuzonym dla Uczelni.

1. Politechnika Warszawska utrzymuje statg wiez ze swoimi pracownikami,

ktérzy przeszli na emeryture lub rente.
Politechnika Warszawska udziela emerytom i rencistom pomocy w zakre-
sie potrzeb kulturalnych i bytowych.
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3. 980sobom posiadajacym tytut naukowy profesora, ktérzy przeszli na
emeryture, lub posiadajgcym status Professor Emeritus Politechnika War-
szawska umozliwia, na zasadach okreslonych przez Senat, kontynuowa-
nie dziatalnosci naukowe;j.

98w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 64 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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Rozdziat 1
Administracja uczelni

1. Administracje Uczelni stanowia jednostki organizacyjne tworzone w celu
zapewnienia warunkéw do realizacji ustawowych i statutowych zadan
Uczelni.

2. Administracje ze wzgledu na zakres dziatania dzieli sie na:

1) administracje centralna;

2) administracje Filii;

3) administracje w podstawowych i ogélnouczelnianych jednostkach
organizacyjnych.

1. Organizacje, zasady i zakres dziatania oraz sposob funkcjonowania admi-
nistracji Uczelni, w tym kompetencje i zakresy zadan na stanowiskach kie-
rowniczych, okresla regulamin organizacyjny PW.

2. Nadzor nad administracja Uczelni sprawuje Rektor.

Rozdziat 2
Gospodarka finansowa
Uczelni

1. Gospodarke finansowa Politechniki Warszawskiej prowadzi Rektor przy

pomocy kwestora - bedacego gtéwnym ksiegowym w rozumieniu ustawy.
Kwestor odpowiada za:

1) prowadzenie rachunkowosci Uczelni;

2) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
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3.

§ 135

1.

3) dokonywanie wstepnej kontroli:
a) zgodnoscioperacji gospodarczych ifinansowych z planem rzeczo-
wo-finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji go-
spodarczych i finansowych.
Rektor moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finan-
sowej pracownikom PW na podstawie pisemnego petnomocnictwa.

Politechnika Warszawska, w ramach posiadanych srodkow, prowadzi samo-
dzielna gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-finansowego.
Rektor okresla zasady podziatu Srodkow finansowych pochodzacych
z budzetu panstwa przeznaczonych na dziatalno$¢ dydaktyczna i nauko-
wo-badawcza, a takze srodkéw finansowych pochodzacych z innych Zro-
det miedzy jednostki organizacyjne Uczelni.

Do czasu zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Uczelnia pro-
wadzi gospodarke finansowa na podstawie prowizorium budzetowego
zatwierdzonego przez Rektora.

§ 136

Plan rzeczowo-finansowy Politechniki Warszawskiej ustala Rektor.

Rektor przedktada projekt planu rzeczowo-finansowego Radzie Uczelni
w celu zaopiniowania.

Rada Uczelni, w terminie nie dtuzszym niz 15 dni od przedtozenia pro-
jektu, udziela pisemnej opinii do przedtozonego projektu planu.

Do udziatu w dyskusji nad projektem planu rzeczowo-finansowego
przewodniczacy Rady Uczelni zaprasza Rektora. W dyskusji moga uczest-
niczy¢ rowniez inne zaproszone osoby.

Przed ustaleniem opinii Rada Uczelni moze zwrocic sie do Rektora lub
innych wskazanych przez Rektora pracownikéw Uczelni o dodatkowe pi-
semne lub ustne wyjasnienia.

Rektor, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek kwestora moze dokony-
wac zmian planu rzeczowo-finansowego Uczelni, w trybie wtasciwym dla
jego ustalenia.

99
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T.

100Rektor, w trybie informacji Rektora, przedstawia Senatowi spawy doty-
czace budzetu i mienia Uczelni.

§137

1.

W terminie 5 miesiecy od zakonczenia roku kalendarzowego Rektor przed-
ktada Radzie Uczelni sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finan-
sowego oraz sprawozdanie finansowe. Do sprawozdania finansowego
zatacza sie sprawozdanie biegtego rewidenta.

Rada Uczelni, w terminie okreslonym w § 136 ust. 3 podejmuje uchwaty
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-
-finansowego oraz sprawozdania finansowego za rok ubiegty.

§138

1.

Uczelnia moze tworzyc:

1) wiasny fundusz stypendialny na stypendia za wyniki w nauce dla stu-
dentéw oraz stypendia naukowe dla pracownikow i doktorantow;

2) fundusz wsparcia studentow i doktorantow.

Stypendia i wsparcie finansowe ze Srodkow funduszy, o ktérych mowa

w ust. 1, moga by¢ przyznawane niezaleznie od stypendiow przyzna-

wanych ze srodkow funduszu stypendialnego dla studentow i dokto-

rantobw oraz stypendiow przyznawanych przez ministra wtasciwego

do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Zasady itryb przyznawania stypendiéw i wsparcia finansowego, o ktérych

mowa w ust. 2, okresla Rektor w uzgodnieniu z wtasciwymi organami sa-

morzadem studentéw i samorzadu doktorantow.

Rozdziat 3
Mienie Uczelni

1. Czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowiazkow majatkowych Poli-

100 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 66 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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§ 141

techniki Warszawskiej dokonuje Rektor.

Rektor moze udzieli¢ innym osobom petnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowigzkow majatkowych Po-
litechniki Warszawskiej, w szczegdlnosci w sprawach z zakresu zwyktego
zarzadu, o ktérym mowa w ust. 3.

W zakres zwyktego zarzadu wchodza czynnosci dotyczace mienia, nie-
zbedne do prawidtowego funkcjonowania Uczelni. Zakres ten obejmuje
w szczegblnosci czynnosci zwigzane z biezaca eksploatacja sktadnikéw
mienia Uczelni i utrzymaniem ich w stanie niepogorszonym oraz z pobie-
raniem korzysci z powierzonych sktadnikéw mienia, jak réwniez prowa-
dzenie spraw, ktore sa niezbedne do dokonywania tych czynnosci.

§ 140

1. Mienie Politechniki Warszawskiej obejmuje wtasnosc i inne prawa majat-

kowe.

Mienie jednostki organizacyjnej Politechniki Warszawskiej stanowi cze$¢
mienia Uczelni.

Decyzje o przydzieleniu sktadnikow majatku trwatego jednostkom or-
ganizacyjnym podejmuje Rektor. Rektor moze upowazni¢ inne osoby do
przydzielania sktadnikow majatku trwatego okreslonym typom jednostek,
z wytaczeniem podstawowych jednostek organizacyjnych.

Mienie Politechniki Warszawskiej, jej nazwa, godto, adresy i zawartosc
stron internetowych oraz druki firmowe Uczelni moga by¢ wykorzystywa-
ne przez pracownikow, doktorantow i studentéw jedynie do celow zwia-
zanych z zatrudnieniem lub studiowaniem w Politechnice Warszawskiej.
Wykorzystywanie w innych celach wymaga uzyskania zgody w trybie
okreslonym przez Rektora w drodze zarzadzenia.

Za prawidtowe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia przydzielonego
jednostce organizacyjnej odpowiada kierownik tej jednostki.

§ 142

1. Politechnika Warszawska moze przyjmowac darowizny, zapisy i spadki.
2. Decyzje w sprawie przyjecia lub odrzucenia darowizny, zapisu lub spadku,
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o wartosci wiekszej niz okreslona w art. 423 ust. 2 ustawy podejmuje Rada
Uczelni na wniosek Rektora; w pozostatych przypadkach decyzje podej-
muje Rektor.

§ 143

Dokonanie przez Politechnike Warszawska czynnosci prawnej w zakresie
rozporzadzenia sktadnikami aktywow trwatych, w rozumieniu przepisow
o rachunkowosci, oraz dokonanie przez Politechnike Warszawska czynno-
Sci prawnej w zakresie oddania tych sktadnikow do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, w przy-
padkach gdy wartos¢ rynkowa tych sktadnikéw albo wartos¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote, o ktorej mowa w art.
423 ust. 2 ustawy wymaga zgody Rady Uczelni oraz zgody Prezesa Proku-
ratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej.

1. Politechnika Warszawska moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie

i finansowo dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie dziatalnosci: badawczej,
handlowej, ustugowej, wydawniczej i wytworczej.

2. Uczelnia moze podjac¢ dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli mozliwosci kadro-
we i finansowo-rzeczowe sa wystarczajgce do prowadzenia takiej dzia-
talnosci, a dochody z niej uzyskiwane beda przeznaczone na realizacje
zadan statutowych Uczelni.

3. Wyodrebniona dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona przez
jednostki organizacyjne Uczelni wskazane w regulaminie organizacyjnym
PW oraz w formie spotek kapitatowych.

4. Prowadzenie przez uczelnie dziatalnosci gospodarczej nie moze byc
sprzeczne z zadaniami i misjg Uczelni.

5. Nadzér nad dziatalnoscia gospodarcza sprawuje Rektor.

1. W Politechnice Warszawskiej funkcjonuje system kontroli zarzadczej
i system audytu wewnetrznego, zgodnie z prawem dotyczacym finansow
publicznych.

2. Kontrola zarzadcza i audyt wewnetrzny sg przeprowadzane zgodnie ze
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standardami kontroli zarzadczej i audytu wewnetrznego w jednostkach
sektora finansow publicznych.

Systemy kontroli zarzadczej i audytu wewnetrznego sa wprowadzane
przez Rektora w drodze zarzadzenia.



System
biblioteczno-informacyjny
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§ 146

1.

§ 147

1.

101 Politechnice Warszawskiej dziata system biblioteczno-informacyjny,
do ktoérego naleza: Biblioteka Gtowna i biblioteki specjalistyczne. Biblio-
teki specjalistyczne wchodza w sktad wydziatow, instytutow, katedr, stu-
diow ogodlnouczelnianych lub innych jednostek organizacyjnych.

Do podstawowych zadan systemu biblioteczno-informacyjnego nalezy
udostepnianie, gromadzenie oraz opracowywanie zbiorow i informacji
w zakresie niezbednym do wspomagania i obstugi badan naukowych,
realizacji studiéw oraz innej dziatalnosci dydaktycznej, informacyjnej
i wydawniczej.

Jednostki tworzace system biblioteczno-informacyjny sa bibliotekami
o charakterze publicznym w zakresie zapewnienia dostepu do posiada-
nych zbioréw, w siedzibie biblioteki lub na zasadach okreslonych dla wy-
pozyczen miedzybibliotecznych.

Zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego, w tym za-
sady udostepniania zbiorow i swiadczenia ustug informacyjnych, okresla
regulamin uchwalony przez Senat na wniosek dyrektora Biblioteki Gtowne;.
Organizacje Biblioteki Gtownej, okresla regulamin organizacyjny PW.
Zasady gromadzenia, ewidencjonowania, archiwizowania i udostep-
niania dokumentéw elektronicznych, tworzacych uczelniang baze do-
robku pismienniczego, wydawniczego i dydaktycznego, okresla Senat na
wniosek Rektora.

W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego
Politechnika Warszawska przetwarza nastepujace dane osobowe 0sob
korzystajacych z tego systemu: imiona i nazwisko, adres zameldowania,
adres zamieszkania, adres aktualnego pobytu, adres elektroniczny, numer
telefonu, miejsce pracy, zajmowane stanowisko, nazwa uczelni, forma
i kierunek studidw, rok studiow, numer albumu, nazwa i numer dokumen-
tu tozsamosci, PESEL.

101w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 67 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku nr 1
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1.

§ 149

§ 148

1.

Pierwsze rady naukowe dyscyplin, o ktérych mowa w § 49 niniejszego
statutu oraz ich przewodniczacych powotuje Senat na wniosek Rektora
w terminie do dnia 31 pazdziernika 2019 r.

Kadencja pierwszych rad naukowych dyscyplin trwa do dnia 30 wrzesnia
2020 r.

Cztonkiem rady naukowej dyscypliny pierwszej kadencji moze by¢ osoba
spetniajaca warunki okreslone w § 50 ust. 1i 2 niniejszego statutu.
Pierwsze rady naukowe dyscyplin dziataja zgodnie z regulaminem, o kto-
rym mowa w & 50 ust. 5 niniejszego statutu.

Z dniem 30 wrze$nia 2019 r. prodziekani, o ktérych mowa w § 64 i § 66
statutu uchylanego w § 157 niniejszego statutu przestaja petni¢ dotych-
czasowe funkcje.

Do petnienia funkcji kierowniczych, o ktorych mowa w § 81 ust. 1 pkt 1-7
niniejszego statutu, na okres do konca kadencji 2016-2020, powotuje Rek-
tor bez stosowania przepisow: § 82 ust. 2-4, § 83 ust. 2 i ust. 3,§ 84 ust. 2
i ust. 3, § 85 ust. 2. niniejszego statutu.

1020s0by petnigce w dniu 30 wrzesnia 2019 r. funkcje: dyrektora instytutu,
zastepcy dyrektora instytutu, kierownika katedry, kierownika zaktadu, kie-
rownika i zastepcy kierownika jednostki organizacyjnej, o ktérych mowa
w § 38 statutu uchylanego w & 157 niniejszego statutu, kierownika i zastep-
cow studium ogolnouczelnianego i Biblioteki Gtownej, powotane przez
Rektora na podstawie przepisow dotychczasowych petnig swoje funkcje
do konca okresu, na ktéry zostaty powotane lub do czasu odwotania przez
Rektora, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2020 .

Rady podstawowych jednostek organizacyjnych istniejace w dniu 30 wrze-
$nia 2019 r., dziatajace na podstawie przepiséw dotychczasowych, staja
sie zdniem 1 pazdziernika 2019 r., na okres do konca kadencji 2016-2020,
kolegialnymi ciatami opiniodawczo-doradczymi, o ktérych mowa w § 58
ust. 1 niniejszego statutu.

103Senat PW dziata do konca kadencji 2016-2020 w dotychczasowym
sktadzie.

83 102 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 3
103 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 3
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§ 150

Osoby zatrudnione w dniu wejscia w zycie niniejszego statutu na stanowi-
skach wyktadowcy i starszego wyktadowcy moga pozostac na tych stano-
wiskach do konca okresu ustalonego w umowie o prace lub akcie miano-
wania, jednak nie dtuzej niz do dnia 30 wrzesnia 2022 r.

1. 194|stniejgce w PW w dniu 30 wrze$nia 2019 r.: Biblioteka Gtowna oraz jed-

nostki organizacyjne utworzone i dziatajace na podstawie § 36, § 38 ust. 1
pkt 11§54 ust. 2 statutu uchylanego w § 157 z dniem 1 pazdziernika 2019 r
staja sie ogolnouczelnianymi jednostkami organizacyjnymi, o ktorych
mowa w § 21 ust. 1 pkt 2 niniejszego statutu i w okresie od dnia 1 pazdzier-
nika 2019 r. do dnia nadania regulaminu organizacyjnego PW, o ktorym
mowa w § 36 niniejszego statutu dziatajg na podstawie dotychczasowych
regulamindw i zarzadzen okreslajacych ich organizacje i zakres zadan.

2. lIstniejgce w PW w dniu 30 wrzesnia 2019 r. na podstawie przepisow do-
tychczasowych podstawowe jednostki organizacyjne, zdniem 1 pazdzier-
nika 2019 r. staja sie podstawowymi jednostkami organizacyjnymi w rozu-
mieniu niniejszego statutu.

Znosi sie Rade Biblioteczna, o ktérej mowa w § 109 ust. 4 statutu uchyla-
nego w § 157 niniejszego statutu.

1. Nadzér merytoryczny nad studiami doktoranckimi, o ktorych mowa

w § 169 ust. 2 statutu uchylanego w § 157 niniejszego statutu, od dnia
1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. sprawuje Rektor.
Kierownikow studiow doktoranckich, o ktorych mowa w ust. 1 w okresie
od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. powotuje Rektor
na dotychczasowych zasadach.

84

104 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 3



§ 154

1. Szkoty doktorskie istniejgce w dniu 30 wrzesnia 2019 r. z dniem 1 pazdziernika
2019r. staja sie szkotami doktorskimi w rozumieniu & 101 niniejszego statutu.

2. Rady szkdt doktorskich istniejace w dniu 30 wrzes$nia 2019 r. z dniem 1 paz-
dziernika 2019r. staja sie radami szkot doktorskich w rozumieniu § 103 ust.
1iust. 2 niniejszego statutu i dziataja przez okres do konca kadencji Sena-
tu 2016-2020.

3. Powotani przez Rektora kierownicy szkot doktorskich petnigey funkcje
w dniu 30 wrzes$nia 2019 1. z dniem 1 pazdziernika 2019 . staja sie kierowni-
kami szkot doktorskich w rozumieniu § 91 i §103 ust. 3 niniejszego statutu
i petnia swoje funkcje do konca okresu, na ktory zostali powotani.
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§ 155

Komisje wyborcze istniejace w dniu 30 wrzesnia 2019 r. staja sie komisjami
wyborczymi w rozumieniu § 63 ust. 3 niniejszego statutu i dziataja do dnia
powotania komisji wyborczych zgodnie z § 68 i § 69 niniejszego statutu

1. Wciggu 24 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszego statutu obowiazujace
w Uczelni akty wewnetrzne zostang dostosowane do jego tresci oraz zostang
wydane nowe akty, ktérych obowigzek wydania przewiduje niniejszy statut.

2. Dotychczasowe wewnetrzne akty prawne PW zachowujg moc w zakresie
niesprzecznym z ustawa i niniejszym statutem i obowiazuja do czasu wy-
dania nowych. W przypadku sprzecznosci stosuje sie bezposrednio posta-
nowienia niniejszego statutu lub ustawy.

§ 157

Traci moc Statut Politechniki Warszawskiej wprowadzony uchwata nr 93/
XLVI/2006 Senatu PW z dnia 28 czerwca 2006 r., z pdzn. zm., z wyjatkiem:
§87,§91,8§93,§ 130 ust. 1-7, ust. 8 pkt 1 i pkt 3-5, ust. 9§ 132, § 133, ktore
tracg moc z dniem wejscia w zycie regulaminu organizacyjnego PW.

85 Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 .



zataczniki



Zatacznik nr 1

Sztandar Politechniki Warszawskiej



Zatacznik nr 2

Wzbr i opis Godta Politechniki Warszawskiej

Popiersie mezczyzny z gtowa
ZwWrocona w prawo, trzymajacego
w prawej rece mtot, a w lewej
ptonacy kaganek. Ponizej popiersia
tarcza herbowa z biatym ortem

w koronie, z gtowa zwrécona

w prawa strone. Wokot godta
wieniec laurowy.



Zatacznik nr 3

Flaga Politechniki Warszawskiej



Zatacznik nr4

Wzor i opis Medalu Politechniki
Warszawskiej

Opis Medalu:

Na awersie Medalu w jego gérnej czesci,
znajduje sie napis:

ALMA MATER BENE MERENTIBUS

Na rewersie Medalu znajduje sie stylizowane
godto Politechniki Warszawskiej otoczone
napisem: POLITECHNIKA WARSZAWSKA
oraz rokiem wybicia.

Srednica Medalu wynosi 106 mm.



Zatacznik nr 5

Wzor i opis odznaki zastuzony
dla Politechniki Warszawskiej

Opis Odznaki:

Odznake stanowi stylizowane godto
Politechniki Warszawskiej w kolorze
ztotym, z napisem na obrzezu:
ZAStUZONY DLA POLITECHNIKI
WARSZAWSKIEJ — w kolorze srebrnym.
Srednica Odznaki wynosi 18 mm.



Zatacznik nr 6

Slubowanie doktora

Otrzymaliscie stopnie naukowe doktora na mocy uchwat rad naukowych
dyscyplin naszej Uczelni i ubiegacie sie o to, bysmy Wam na tym uroczystym
zebraniu godnosc te potwierdzili uroczystym aktem promocji.

Trzeba jednak, byscie nas utwierdzili przedtem w przekonaniu, ze zawsze
bedziecie takimi, jak Wam to nakazywac bedzie ta godnosc, ktorg otrzymacie,
i jak my sie po Was tego spodziewamy.

Przyrzeknijcie przeto:

Najpierw, ze Uczelnie naszg, ktora Was wzniosta na ten wysoki stopien wiedzy,
zawsze miec bedziecie we wdziecznej pamieci oraz ze wspomagac jq bedziecie
w miare mozliwosci w jej sprawach i poczynaniach.

Dalej, ze godnosc doktorskaq, ktorg Wam nadano, uchowacie w catosci

i nienaruszongq i nie splamicie jej niegodziwymi postepkami ani Zyciem
niestawnym.

Wreszcie, Ze usilng pracq uprawiac i pomnazac bedziecie nauke nie dla
pospolitej korzysci ani proznej chwaty, ale by szerzyta sie coraz bardziej prawda,
od ktorej zawista przysztosc i szczescie rodzaju ludzkiego.

Czy dobrowolnie i ze szczerym przekonaniem slubujecie to i przyrzekacie?
Slubujemy i przyrzekamy !

Slubowanie to potwierdzicie usciskiem dtoni Jego Magnificencji Rektora
i Waszych Czcigodnych Promotorow.

Nic wiec juz nie stoi na przeszkodzie, bysmy Was uroczyscie promowali.

Przeto na mocy uchwat rad naukowych dyscyplin ogtaszamy, ze mianowano
Was DOKTORAMI i nadano Wam wszelkie prawa i przywileje z tym zwigzane,
w dowdd czego otrzymacie dyplomy opatrzone wielkg pieczecig Politechniki
Warszawskiej.



Zatacznik nr 7

Czapka studencka Politechniki
Warszawskiej

Ciemnobrazowa z czarnym otokiem

i czarnym daszkiem. Na otoku nad
daszkiem podwojny ztoty sznurek. Z lewej
strony na otoku metalowy znaczek

z godtem Politechniki Warszawskie;j.
Ksztatt wierzchu czapki beretowy,
uformowany zaszewkami w o$miobok.



Zatacznik nr 8

Przepisy porzadkowe dotyczace
zgromadzen

1. Pracownicy, doktoranci i studenci Politechniki Warszawskiej maja prawo
organizowania zgromadzen na terenie Uczelni na zasadach okreslonych
w ustawie i w statucie.

Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni wymaga zgody Rektora.
Whniosek o wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu
Uczelni lub zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia na
terenie Uczelni organizatorzy przedktadajg na pismie Rektorowi co naj-
mniej na 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia, podajac: imie
i nazwisko osoby lub 0séb organizujacych zgromadzenie, cel, forme, pro-
gram zgromadzenia, miejsce, przewidywanga liczbe uczestnikow, date,
czas rozpoczecia i przewidywany czas trwania zgromadzenia, okreslenie
Srodkdw technicznych, ktore maja by¢ zastosowane oraz zasady utrzyma-
nia porzadku ze wskazaniem oséb za to odpowiedzialnych.

4. W sytuacjach uzasadnionych nagtoscia sprawy Rektor moze przyja¢ wnio-
sek lub zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 3, ztozone w krotszym
terminie.

5. Rektor moze zazadac¢ dodatkowych informacji o organizowanym zgroma-
dzeniu.

6. Wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia Rektor moze uza-
lezni¢ od dostosowania jego zasiegu, terminu oraz srodkow technicznych,
ktore maja byc¢ zastosowane do mozliwosci lokalowych Uczelni, w ten
sposéb, by zgromadzenie nie zaktocato wykonywania zadan Uczelni lub
nie stwarzato zagrozenia dla przebiegu innego zgromadzenia.

7. Zgromadzenie powinno by¢ przeprowadzone w taki sposédb, aby nie unie-
mozliwiato wykonywania normalnych czynnosci przez osoby niebiorace
udziatu w zgromadzeniu.

8. Organizatorzy zgromadzenia majg obowiazek zapewni¢ bezpieczenstwo
i porzadek podczas zgromadzenia oraz ochrone mienia w czasie jego organi-
zowania, trwania i zakonczenia lub rozwigzania.

9. Nazgromadzenie Rektor moze delegowac swego przedstawiciela.
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10.

11.

12.

13.

Rektor lub jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatorow, rozwigzuje
zgromadzenie przez wydanie decyzji ustnej podlegajacej natychmiasto-
wemu wykonaniu, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa
lub statutu. Decyzje dorecza sie organizatorowi zgromadzenia na pismie
w terminie 72 godzin od jej podjecia.

Z chwila zakonczenia albo rozwigzania zgromadzenia uczestnicy obowia-
zani sg do opuszczenia miejsca, w ktorym sie ono odbywato.

Przepisow pkt 1-11 nie stosuje sie do zebran pracowniczych oraz do ze-
bran zwotywanych przez organizacje spoteczne, zawodowe, doktoranckie
lub studenckie dziatajace w Politechnice Warszawskiej, organy samorzadu
studentéw, organy samorzadu doktorantéw lub wybieralnych przedsta-
wicieli do organdw kolegialnych Uczelni.

Za stan bezpieczenstwa pozarowego i warunki ewakuacji w czasie zgro-
madzenia odpowiada organizator.



Zatacznik nr9

Zasady i tryb funkcjonowania Senatu
Politechniki Warszawskie]

Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2. Obradom Senatu przewodniczy Rektor. W razie nieobecnosci Rektora na
posiedzeniu Senatu obradom przewodniczy wskazany przez Rektora czto-
nek Senatu. Tej czesci obrad, ktéra dotyczy oceny pracy Rektora, prze-
wodniczy wybrany cztonek Senatu.

3. Posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje Rektor nie rzadziej niz raz na
dwa miesiace, z wytaczeniem przerwy wakacyjnej.

4. Posiedzenia nadzwyczajne Senatu zwotuje Rektor:

1) zwtasnejinicjatywy;

2) nawniosek co najmniej 1/5 cztonkow Senatuy;

3) nawniosek dziekanow co najmniej potowy wydziatow.

5. Zwotanie posiedzenia zwyczajnego Senatu dokonuje Rektor przez wysta-
nie do wszystkich cztonkdéw oraz osob stale biorgcych udziat w jego po-
siedzeniach z gtosem doradczym zawiadomien, okreslajacych doktadny
termin i miejsce posiedzenia oraz projekt porzadku obrad.

6. Czynnosci, o ktorych mowa w pkt 5, powinny zosta¢ wykonane nie
pozniej niz na tydzien przed terminem posiedzenia. Dopuszcza sie wyko-
rzystanie spersonalizowanych srodkow komunikacji elektroniczne.

7. Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego ustala przewodni-
czacy Senatu.

8. Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego Senatu obejmuije:

1) sprawy wynikajace z biezacej pracy Senatu, zaproponowane przez
jego przewodniczacego;

2) sprawy okreslone na jego poprzednich posiedzeniach;

3) sprawy zgtoszone przewodniczacemu Senatu w pisemnym wniosku
ztozonym przez co najmniej 1/5 cztonkdw Senatu;

4) sprawy zgtoszone przewodniczacemu Senatu w zgodnym wniosku
wszystkich przedstawicieli danej grupy pracowniczej, przedstawicieli
doktorantéw lub przedstawicieli studentédw.

9. Whnioski, o ktérych mowa w pkt 8 ppkt 3 i 4, powinny byc¢ zgtoszone w for-
mie pisemnej nie pozniej niz na 10 dni przed terminem posiedzenia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Przewodniczacy Senatu jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wtasci-

wym czasie do projektu porzadku obrad spraw, ktére powinny byc¢ rozpa-

trzone przez ten organ.

Senat zatwierdza porzadek obrad posiedzenia zwyczajnego.

Nieumieszczenie w porzadku obrad spraw objetych projektem porzadku

obrad moze nastapic jedynie w wyniku uchwaty podjetej bezwzgledna

wiekszoscig gtoséw waznych. Senat moze umiesci¢ w porzadku obrad

sprawy wniesione przez cztonkow tego organu, a nieobjete projektem po-

rzadku obrad.

Do zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Senatu stosuje sie odpo-

wiednio postanowienia pkt 51 6.

Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Senatu powinien

by¢ ztozony na pismie do przewodniczacego Senatu.

Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia Senatu okresla prze-

wodniczacy Senatu. Zwotujac nadzwyczajne posiedzenie Senatu na wnio-

sek cztonkow Senatu, przewodniczacy Senatu okresla porzadek obrad

zgodnie z treScig wniosku.

Termin nadzwyczajnego posiedzenia Senatu ustala przewodniczacy

Senatu, przy czym termin posiedzenia nadzwyczajnego zwotywanego na

wniosek cztonkow Senatu nie moze przypadac pozniej niz czternascie dni

od daty ztozenia wniosku.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Senatu

moze, z wtasnej inicjatywy, zwotac posiedzenie nadzwyczajne Senatu bez

zachowania wymagan okreslonych w pkt 51 6.

Przetozenie obrad nad niewyczerpang czescig porzadku obrad nie

jest uwazane za ich zakonczenie lecz za przerwe w obradach. Czas trwa-

nia tej przerwy okresla Senat.

Poszczegblne sprawy sa referowane przez tych cztonkdw, Senatu kté-

rzy wnosili o ich umieszczenie w porzadku obrad. Pozostate sprawy refe-

ruje przewodniczacy Senatu lub osoba przez niego wskazana.

Uchwaty, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w pkt 21, s3 podejmo-

wane w gtosowaniu jawnym.

W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:

1) wsprawach personalnych;

2) nazarzadzenie przewodniczacego;

3) na wniosek cztonka Senatu poparty w gtosowaniu przez co najmniej
1/5 cztonkodw Senatu obecnych na posiedzeniu.
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22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

3L
32.

33.
34.

Uchwata obejmujaca wiecej niz jedna decyzje moze by¢ gtosowana tacz-
nie, jezeli nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu.
Do podjecia uchwaty Senatu konieczna jest obecnos¢ co najmniej po-
towy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania cztonkéw Senatu, jezeli
przepis szczegoblny nie wymaga wyzszego kworum.
Uchwaty Senatu zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow waznych, chyba
ze ustawa lub statut okreslajg wyzsze wymagania.
Uchwaty w sprawach wniesionych, nieobjetych projektem porzadku
obrad, moga by¢ podejmowane jedynie na zwyczajnych posiedzeniach
Senatu, o ile zostana tacznie spetnione nastepujace warunki:
1) na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 2/3 cztonkdw Senatu;
2) co najmniej 2/3 bioracych udziat w posiedzeniu cztonkdw Senatu wy-
razi zgode na przeprowadzenie gtosowania.
llekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty zwykta wiekszoscig gto-
sow waznych, nalezy przez to rozumie¢, ze do podjecia uchwaty niezbedne
jest, aby liczba gtosow za podjeciem uchwaty byta wieksza od liczby gtosow
przeciwnych, niezaleznie od liczby 0sob, ktore wstrzymaty sie od gtosu.
llekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty bezwzgledng wiekszo-
Scig gtosow waznych, nalezy przez to rozumied, ze do podjecia uchwaty
niezbedne jest, aby za jej podjeciem oddano wiecej niz 1/2 gtosow.
Cztonkowie Senatu majg prawo wystepowania z interpelacjami do
przewodniczacego Senatu.
Przewodniczacy Senatu lub osoba przez niego upowazniona ma obo-
wiazek odpowiedzie¢ na interpelacje na najblizszym posiedzeniu Senatu.
Senat moze - z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przewodniczacego - po-
wotac zespot do zbadania sprawy bedacej przedmiotem interpelacji.
Senat okresla zadania i uprawnienia komisji statych i doraznych.
Komisje sa powotywane do wszechstronnego badania spraw bedacych
przedmiotem ich dziatalnosci i przygotowywania na potrzeby organow
kolegialnych opinii, wnioskow i informacji przydatnych do podejmowania
decyzji przez te organy. Komisje sa niezalezne w swej dziatalnosci i formu-
towaniu swych opinii.
Komisje state moga uchwali¢ swoj regulamin. Regulamin zatwierdza Senat.
W sktad komisji moga wchodzi¢, poza cztonkami Senatu, takze inne osoby
zatrudnione w Politechnice Warszawskiej oraz doktoranci i studenci, dele-
gowani do komisji przez uczelniane organy samorzadu studentéw i samo-
rzadu doktorantow.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,

Komisja przyjmuje do rozpatrzenia sprawy skierowane do niej przez
Senat lub jego przewodniczacego.

W przypadku rozbieznosci zdan stanowisko komisji ustala sie przez
gtosowanie.

Obrady komisji sa protokotowane.

Przewodniczacy komisji informuje Senat o wynikach pracy komisji
i przedstawia jej stanowisko. Na najblizszym posiedzeniu komisji referuje
przebieg dyskusji i decyzje Senatu w danej sprawie.

Kazdy cztonek komisji ma prawo zada¢ przedstawienia komisji mate-
riatow, dokumentow lub wyjasnien zwiazanych ze sprawg bedaca przed-
miotem pracy komisji.

Senat wybiera sekretarza na pierwszym posiedzeniu.

Obrady Senatu sa protokotowane.

105chwaty, stanowiska i protokoty obrad Senatu sag jawne dla wszyst-
kich cztonkdw wspolnoty uczelni.

Przewodniczacy Senatu jest obowigzany zagwarantowac osobom
wymienionym w pkt 34 dostep do uchwat i protokotow obrad.

Nie moga by¢ udostepnione czesci protokotow obrad zawierajace in-
formacje niejawne, jezeli osoba domagajaca sie dostepu do protokotu nie
ma niezbednych uprawnien.

105 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 68 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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Zatacznik nr 10

106sp0s6b wyboru przedstawicieli
pracownikoéw do senatu,

rad wydziatéw, do kolegium elektorow
do wyboru rektora i do wydziatowych
kolegiow elektorow

07\Wybory poszczegdlnych grup przedstawicieli moga by¢ posrednie.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Senat na wniosek uczelnianej komisji
wyborcze.

. Wybory moga odbywac sie na zebraniach wyborczych lub przez oddawa-

nie gtosow do urny. Decyzje w tej sprawie podejmuje wtasciwa komisja

wyborcza.

Na zebraniu wyborczym przewodniczacy wtasciwej komisji wyborczej:

1) otwiera zebranie i stwierdza jego prawomocnosg;

2) przeprowadza w gtosowaniu jawnym wybor przewodniczacego zebra-
nia i przekazuje mu przewodnictwo.

Zebranie wyborcze wybiera w gtosowaniu jawnym komisje skrutacyjna,

aw razie potrzeby - zastepcow przewodniczacego zebrania i sekretarza.

Przewodniczacy zebrania wyborczego, jego zastepcy, sekretarz oraz

cztonkowie komisji skrutacyjnej, a takze cztonkowie komisji wyborczej nie

moga kandydowac w wyborach.

Gtosowanie przeprowadza wtasciwa komisja wyborcza, a gtosowanie

na zebraniu wyborczym - przewodniczacy zebrania i komisja skrutacyjna.

Gtosowanie odbywa sie na kartach do gtosowania, na ktérych za-

mieszczona jest lista kandydatow w porzadku alfabetycznym.

Zasady przechodzenia kandydatow do nastepnych gtosowan okresla

wtasciwa komisja wyborcza przed pierwszym gtosowaniem.

Gtos na danego kandydata oddawany jest przez jednoznaczne wyréznie-

nie jego nazwiska na karcie do gtosowania. Za wyroznione uwaza sie na-

zwiska kandydatow, ktore nie zostaty skreslone.

106 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 69 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
107 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 69 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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10.

11.

12.

Gtos uwaza sie za niewazny, jezeli:

1) na karcie wyrdznionych jest wiecej nazwisk niz mandatéw do obsadzenia;
2) sposob wyrdznienia na karcie jest niewtasciwy lub niejednoznaczny.
Z wyboréw sporzadza sie protokdt przedstawiajacy przebieg wyborow
i ich rezultat. Protokot zebrania wyborczego podpisuje przewodniczacy
zebrania i komisja skrutacyjna. W pozostatych wypadkach protokot pod-
pisuja cztonkowie wtasciwej komisji wyborcze;j.

Komisje wyborcze ogtaszaja wyniki wyboréw niezwtocznie po ich za-
konczeniu. Wyniki poszczegdlnych gtosowan ogtaszaja wtasciwe komisje
wyborcze albo komisje skrutacyjne.



Zatacznik nr 11

Regulamin wyboru Rektora

1. Terminarz dziatan zmierzajacych do wyboru Rektora okresla uchwata Se-
natu podjeta zgodnie z § 63 ust. 1 statutu. Szczegdtowy harmonogram
tych dziatan okresla uczelniana komisja wyborcza.

2. 108 jsta zgtoszen kandydatoéw na Rektora zostaje otwarta w dniu okreslo-
nym uchwatg Senatu, o ktérej mowa w pkt 1.

3. 108 Prawo zgtaszania kandydatur na Rektora ma Rada Uczelni oraz co naj-
mniej 7 cztonkow Senatu. Pisemne zgtoszenia kandydatow na Rektora
przyjmuje uczelniana komisja wyborcza.

4. 108 Po wptynieciu zgtoszenia uczelniana komisja wyborcza zwraca sie do
kandydata o wyrazenie pisemnej zgody na kandydowanie i ztozenie o$wiad-
czenia o spetnianiu przez niego wymagan ustawowych i statutowych.

5. Bezposrednio po uptywie przewidzianego uchwata Senatu okresu na
zgtaszanie kandydatow na Rektora uczelniana komisja wyborcza przed-
stawia Senatowi zgtoszonych kandydatow celem zaopiniowania.

6. Opinie, o ktérej mowa w pkt 5, uczelniana komisja wyborcza nie-
zwtocznie przekazuje podmiotowi zgtaszajagcemu kandydata.

7. Pouzyskaniu opinii Senatu podmioty zgtaszajace kandydatow, w terminie
okreslonym w uchwale Senatu, o ktorej mowa w pkt 1, wskazuja kandyda-
tow na Rektora przesytajac do uczelnianej komisji wyborczej informacje
o wskazanych kandydatach.

8. Liste wskazanych kandydatow na Rektora wraz z opinig Senatu uczel-
niana komisja wyborcza ogtasza w dniu okreSlonym w uchwale Senatu,
o ktorej mowa w pkt 1.

9. W okresie miedzy ogtoszeniem listy wskazanych kandydatow na Rektora
a dniem wyborow uczelniana komisja wyborcza organizuje spotkanie lub
spotkania przedwyborcze z kandydatami na Rektora oraz podaje do pu-
blicznej wiadomosci informacje o kandydatach przygotowane przez nich
samych.

10. W posiedzeniu wyborczym kolegium elektoréw biorg udziat wytacz-
nie elektorzy oraz cztonkowie uczelnianej komisji wyborczej - bez prawa
gtosu.

102

108 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 70 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19

. Do waznosci wyborow niezbedna jest obecnos¢ w czasie gtosowania

2/3 sktadu kolegium elektorow.

Pierwsze posiedzenie wyborcze kolegium elektorow do wyboru Rek-

tora otwiera przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej, ktory:

a) 109przedstawia liste kandydatéw na Rektora,

bl) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia wyborczego po sprawdzeniu
spetnienia wymagan pkt 10 11,

c) orzeprowadza w gtosowaniu jawnym wybdr przewodniczacego
kolegium elektoréw z grona elektorow niekandydujacych na Rektora
i przekazuje mu przewodnictwo posiedzenia.

Przewodniczacy kolegium elektorow do wyboru Rektora przeprowadza

w gtosowaniu jawnym wybory:

a) dwdch zastepcédw przewodniczacego,

b) komisji skrutacyjnejw sktadzie pieciu osob oraz jej przewodniczacego,
sposrod jej cztonkow,

c) sekretarza posiedzenia wyborczego.

Wybor Rektora nastepuje w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszosciag

gtosow waznych.

Gtosowanie przeprowadza sie na kartach do gtosowania, na ktorych

zamieszczona jest lista kandydatow w porzadku alfabetycznym oraz nu-

mer gtosowania.

Gtos na danego kandydata oddawany jest przez jednoznaczne wyroz-

nienie jego nazwiska na karcie do gtosowania. Za wyrdznione uwaza sie

nazwisko kandydata, ktore nie zostato skreslone.

Z kazdego gtosowania komisja skrutacyjna sporzadza protokét podpi-

sany przez wszystkich cztonkow komisji. W protokole nalezy okreslic liczbe

gtosujacych oraz liczbe gtosow waznych oddanych na kazdego z kandyda-

tow. Wyniki gtosowania ogtasza przewodniczacy komisji skrutacyjnej.

Gtos uwaza sie za niewazny, jezeli:

a) numer gtosowania na karcie jest niewtasciwy,

b) na karcie jest wyrdznione wiecej niz jedno nazwisko kandydata,

c) sposob wyrdznienia na karcie jest niewtasciwy lub niejednoznaczny.

. Jezeli w gtosowaniu zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej wiekszo-

109

110

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 70 lit. b pierwsze tiret uchwaty, o ktérej mowa
w odnosniku nr 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 70 lit. b drugie tiret uchwaty, o ktérej mowa

w odnosniku nr 1
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20.

21.

22.

Sci gtosow waznych, gtosowanie zostaje powtorzone wedtug nastepuja-

cych zasad:

a)

jezeli kandydatow jest wiecej niz pieciu, nastepuje przerwa w zgroma-
dzeniu wyborczym i nastepne gtosowanie odbywa sie na pieciu kan-
dydatow, ktorzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali najwieksza liczbe
gtosow waznych,

jezeli kandydatow jest czterech lub pieciu, nastepuje przerwa w zgro-
madzeniu wyborczym, powtorzenie gtosowania i jesli nie przyniesie
ono rozstrzygniecia, to nastepne gtosowanie odbywa sie na trzech
kandydatow, ktorzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali najwieksza
liczbe gtosow waznych,

jezeli jest trzech kandydatow, nastepuje przerwa w zgromadzeniu wy-
borczym, powtdrzenie gtosowania i jesli nie przyniesie ono rozstrzy-
gniecia, to nastepne gtosowanie odbywa sie na dwoch kandydatow,
ktérzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali najwieksza liczbe gtosow
waznych,

jezeli w gtosowaniu kilku kandydatéw uzyskato jednakowa liczbe gto-
sow waznych i wskutek tego nie mozna okresli¢, ktorych pieciu, trzech
lub dwoch kandydatéw (lit. a, b i ¢) uzyskato najwieksza liczbe gtosow
waznych, liczba kandydatow bioracych udziat w nastepnym gtosowa-
niu (lit. a, b i c) zostaje odpowiednio zwiekszona,

jezeli jest dwoch kandydatow, gtosowanie powtarza sie po przerwie,
na tych samych kandydatow,

jezeli jest jeden kandydat, gtosowanie powtarza sie na tego samego
kandydata.

Jezeli w nastepnym gtosowaniu zaden z kandydatow nie uzyska wymaga-

nej wiekszosci gtosow waznych to:

a)

b)

gdy gtosowanie byto powtdrzeniem gtosowania na dwoch kandyda-
tow (pkt 19 lit. e) lub jednego kandydata (pkt 19 lit. f) gtosowanie zo-
staje zakonczone;

w pozostatych przypadkach gtosowanie powtarza sie przy zastosowa-
niu zasad okreslonych w pkt 19.

Jezeli w kolejnym gtosowaniu zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej

wiekszosci gtosow, kontynuuje sie postepowanie zgodnie z pkt 20 lit. b az

do wyboru Rektora lub zakonczenia gtosowania (pkt 20 lit. a).

Jezeli po kolejnych dwoch gtosowaniach na tych samych kandydatow

nie nastapi zmniejszenie liczby kandydatéw zgodnie z pkt 20, z listy kandy-
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

datow wykresla sie osoby, ktére otrzymaty najmniejsza jednakowa liczbe
gtosoéw waznych. Jezeli wszyscy kandydaci uzyskali jednakowa liczbe gto-
sow waznych - gtosowanie zostaje zakonczone.

Przerwa w zgromadzeniu wyborczym, o ktérej mowa w punkcie 19 lit. a-c¢
oraz lit. e nie powinna by¢ krétsza niz 1 dzien roboczy i nie dtuzsza niz 3
dni robocze.

Przed kazdym kolejnym gtosowaniem przewodniczacy posiedzenia poda-
je aktualna liste kandydatow oraz numer kolejnego gtosowania. Komisja
skrutacyjna dostarcza elektorom uaktualnione karty do gtosowania.
Przewodniczacy kolegium elektorow do wyboru Rektora zamyka posie-
dzenie wyborcze w przypadku:

a) wyboru Rektora,

b) zakonczenia gtosowania (pkt 20 lit. a, pkt 22),

c) braku w czasie gtosowania kworum przewidzianego w pkt 11.

W przypadku okreslonym w pkt 25 lit. ¢ uczelniana komisja wyborcza
zwotuje nastepne posiedzenie kolegium elektorow w celu kontynuowania
wyborow.

W przypadkach okreslonych w pkt 25 lit. b uczelniana komisja wyborcza
zarzadza ponowne wybory i ustala ich szczegdtowy harmonogram. Jezeli
terminarz ustalony w uchwale Senatu, o ktorej mowa w & 63 statutu, nie
przewiduje ponownych wyborow, uczelniana komisja wyborcza wystepu-
je do Senatu o zmiane terminarza.

Z posiedzenia kolegium elektoréow do wyboru Rektora sporzadza sie
protokot przedstawiajacy przebieg posiedzenia i jego ostateczny wynik.
Zatacznikami do protokotu sag protokoty gtosowan sporzadzone przez ko-
misje skrutacyjna.

O dokonanym wyborze Rektora przewodniczacy kolegium elektorow do
wyboru Rektora powiadamia niezwtocznie ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki.

We wszystkich sprawach dotyczacych procedury wyborczej, nieuregulo-
wanych w statucie i regulaminie wyborow Rektora, decyduje kolegium
elektoréw do wyboru Rektora zwykta wiekszoscig gtosow waznych.



Zatacznik nr 12

Slubowanie akademickie

Slubuje:

- strzec godnosci akademickiej i dobrego imienia Politechniki Warszawskiej,

- wytrwale zdobywac wiedze i umiejetnosci oraz stale je pogtebiac i doskonalic,

- dociekac prawdy, gtosic jg oraz dawac jej swiadectwo swoim postepowaniem,

- przestrzegac zasad tolerancji swiatopoglgdowej,

- przyczyniac sie do pomnazania dorobku wspdlnoty uczelni Politechniki
Warszawskiej.
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Zatacznik nr 13

Tryb i warunki przeprowadzania konkursow
przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich

Zatrudnienie nauczycieli akademickich wymaga postepowania konkursowego
w przypadkach przewidzianych w ustawie.

Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego ogtasza Rektor na wniosek
kierownika podstawowej lub ogolnouczelnianej jednostki organizacyjnej za-
opiniowany przez kolegialne ciato opiniodawczo-doradcze w jednostce albo
Rektor z wtasnej inicjatywy, po zaopiniowaniu przez kierownika i kolegialne cia-
to opiniodawczo-doradcze jednostki.

Konkurs moze by¢ ogtoszony po stwierdzeniu potrzeby zatrudnienia i okresle-
niu wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do zajecia stanowiska.

Ogtoszenie konkursu nastepuje przez zamieszczenie informacji o konkursie na:
1) tablicach informacyjnych w Politechnice Warszawskiej;

2) stronie internetowej BIP Politechniki Warszawskiej;
3) stronie internetowej ministra nadzorujacego Uczelnie;
4) stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla

mobilnych naukowcow, przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla
naukowcow.
Ogtoszenie o konkursie powinno okresla¢ wymagania stawiane kandydatowi
oraz wymienia¢ dokumenty, ktérych ztoZenie jest niezbedne.
Okres pomiedzy data ogtoszenia konkursu i data koncowa sktadania dokumen-
tow przez kandydatow wynosi 30 dni.
Kierownik podstawowej lub ogblnouczelnianej jednostki, w ktérej ma nastapic¢
zatrudnienie, po zaopiniowaniu przez kolegialne ciato opiniodawczo-doradcze
w jednostce proponuje sktad komisji konkursowej oraz jej przewodniczacego.
Sktad komisji konkursowej zatwierdza Rektor.
W sktad Komisji Konkursowej wchodzi co najmniej czterech nauczycieli aka-
demickich oraz przyszty bezposredni przetozony zatrudnianego. Liczba czton-
kow komisji konkursowej jest nieparzysta. Sktad komisji konkursowej ustala
sie z uwzglednieniem wymogow okreslonych w Kodeksie postepowania przy
rekrutacji pracownikdéw naukowych.
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9a.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

111w przypadku koniecznych zmian w sktadzie komisji konkursowej stosuje sie
odpowiednio ust. 7 i ust. 8.

Komisja konkursowa rozpatruje kandydatury zgtoszone na konkurs po zapo-
znaniu sie z przedstawiona dokumentacja. Komisja moze przeprowadzi¢ roz-
mowe z kandydatem.

Komisja konkursowa rekomenduje kandydata do zatrudnienia badz stwierdza,
ze 7aden z kandydatow nie spetnia stawianych wymagan.

Komisja konkursowa przekazuje do Rektora informacje o wyniku konkursu wraz
z uzasadnieniem.

Informacja, o ktérej mowa w pkt 12 jest udostepniania przez okres 30 dni na:
1) tablicach informacyjnych w Politechnice Warszawskiej;

2) stronie internetowej BIP Politechniki Warszawskiej;

3) stronie internetowej ministra nadzorujacego Uczelnie.

Wynik konkursu wraz z uzasadnieniem Rektor przekazuje do kierownika
jednostki.

Rekomendacja komisji konkursowej jest warunkiem wszczecia postepowania
zmierzajacego do zatrudnienia kandydata. Postepowanie to wszczyna kierow-
nik jednostki, w ktorej kandydat ma by¢ zatrudniony.

Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.

111 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 71 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku nr 1
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